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Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII 

 

 

 

 

1. Data: 
31 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko-
pomorskie –  
Bydgoszcz 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski 

 
Związek Zawodowy Pracowników 

Komunikacji Miejskiej w RP 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

podano wyniki 
referendum 

strajkowego: 
w głosowaniu wzięło 

udział 777 ze 1060 
pracowników – 

z  czego motorniczy 
i  kierowcy 

uczestniczyli niemal 
w  pełnym składzie. 

Na pytanie: „Czy 
poprzesz działania 

związków 
zawodowych do 
strajku włącznie 

w  rokowaniach o 
podwyżkę płac w 2021 
roku?” – odpowiedź 

twierdzącą zaznaczyło 
760 osób 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Wynik referendum w bydgoskim MZK – jednoznaczny! Będzie strajk? 
 

Ponad 98 proc. głosujących w referendum pracowników Miejskich Zakładów Komunikacyjnych w Bydgoszczy, 
poparło rozwiązanie strajku w walce o wyższe płace. Wyniki referendum trafiły do rady nadzorczej spółki, która 
poparła postulaty związkowców w sprawie podwyżek dla kierowców. Jeśli do 7 czerwca zarząd nie podniesie 
płac, pracownicy MZK rozpoczną strajk. 
 
Wyniki referendum przedstawiono w poniedziałek o godz. 10.00 na spotkaniu z Radą Nadzorczą spółki. Wynika z nich, 
że udział w głosowaniu wzięło udział 777 ze 1060 pracowników – z czego motorniczy i kierowcy uczestniczyli niemal 
w  pełnym składzie. Na pytanie: „Czy poprzesz działania związków zawodowych do strajku włącznie w rokowaniach 
o  podwyżkę płac w 2021 roku?” – odpowiedź twierdzącą zaznaczyło 760 osób. 
 
24 maja ogłoszono spór zbiorowy, czyli zgodnie z tym: jeśli 14 dni od tej daty - a więc do 7 czerwca - zarząd nie 
podejmie żadnych działań w sprawie podwyżek, to od następnego poniedziałku będziemy mieli do czynienia ze 
strajkiem MZK. 
 
We wtorek odbędzie się spotkanie związkowców z zarządem, na którym zapadną ustalenia, czy w dalszej części sporu 
pojawi się mediator. 
 
Pracownicy bydgoskiego MZK mają nadzieję, że do 7 czerwca sprawa się rozwiąże, szczególnie że już od dziś mają 
poparcie Rady Nadzorczej spółki. Jak wskazują, nie zamierzają strajkować, jednak jeśli nie dojdzie do porozumienia – 
to  takiego rozwiązania nie odrzucają, co może skutkować paraliżem komunikacyjnym w mieście. 
 
(…) 
 
 
 
Autor: Dawid Piątkowski, acm 

Źródło informacji medialnej: https://regiony.tvp.pl/ 

https://bydgoszcz.tvp.pl/54096738/wynik-referendum-w-bydgoskim-mzk 
/31.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://bydgoszcz.tvp.pl/54096738/wynik-referendum-w-bydgoskim-mzk
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2. Data: 
28 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Starachowice 
 
 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

„Solidarność” w MAN Bus 
Starachowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

28 maja przed 
głównym biurowcem 

firmy odbyła się 
pikieta protestacyjna 

 
wzięło w niej udział 

ok. tysiąca 
pracowników 

starachowickich 
zakładów MAN 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy manifestowali przed zakładami MAN. Porozumienia wciąż nie ma 
 

Około tysiąca pracowników starachowickich zakładów MAN wzięło udział w pikiecie, protestując przeciw 
polityce płacowej firmy. Od kilku miesięcy nie udaje się osiągnąć porozumienia między zarządem zakładu 
a  pracownikami. 
 

Związkowcy żądają 200 złotych podwyżki i włączenia do podstawy premii miesięcznej z wyrównaniem od początku tego 
roku. Zarząd oferuje 200 złotych ale od lipca, nie ma natomiast mowy o włączeniu premii do podstawy. 
 

Po zakończeniu pierwszej zmiany zorganizowano pikietę przed budynkiem głównym MAN-a. 
 

- Jestem bardzo zadowolony z dużej frekwencji, choć nie cieszy mnie fakt, że musimy w ten sposób dochodzić swoich 
praw - mówił Jan Seweryn, szef zakładowej Solidarności. 
 

- Podczas rozmów zasugerowano nam, że jeżeli nie przyjmiemy warunków pracodawcy, to produkcja zostanie 
przeniesiona w inne miejsce, prawdopodobnie do Turcji. My z kolei chcemy zrozumieć obie strony, zrezygnowaliśmy 
z  postulatu podniesienia płacy o stopień inflacji, ale chcemy, aby i nasze oczekiwania zostały spełnione – mówił 
związkowiec. 
 

Głównym punktem spornym jest wprowadzenie elastycznego czasu pracy w 2022 roku. Zarząd MAN-a wiąże podwyżki 
z wprowadzeniem takiego systemu rozliczania godzin. Tymczasem związkowcy stoją na stanowisku, że rozmowy na ten 
temat można prowadzić w listopadzie, kiedy będą plany produkcyjne na przyszły rok. 
 

Uczestniczący w pikiecie pracownicy nie kryli swojego rozgoryczenia. 
 

- Od czterech lat zarabiamy tyle samo, nie czujemy się doceniani przez pracodawcę. Naszym zdaniem, płace są zbyt 
niskie w stosunku do wykonywanej przez nas pracy i warunków życiowych, mamy rodziny na utrzymaniu - mówili. 
 

Jan Seweryn zapowiada, że jeżeli w przyszłym tygodniu nie uda się podpisać porozumienia z pracodawcą, to protest 
przybierze na sile. Do Starachowic mają przyjechać związkowcy z innych miast w regionie i w Polsce, aby razem 
walczyć o prawa pracownicze. 
 
Autor: Anna Głąb 

Źródło informacji medialnej: https://www.radio.kielce.pl/ 

https://www.radio.kielce.pl/pl/wiadomosci/zwiazkowcy-manifestowali-przed-zakladami-man-porozumienia-
wciaz-,129805 
/28.05.2021/ 
 

 

https://www.radio.kielce.pl/pl/wiadomosci/zwiazkowcy-manifestowali-przed-zakladami-man-porozumienia-wciaz-,129805
https://www.radio.kielce.pl/pl/wiadomosci/zwiazkowcy-manifestowali-przed-zakladami-man-porozumienia-wciaz-,129805
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3. Data: 
27 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw m.in. wobec propozycjom resortu zdrowia dotyczącym ustalania najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy 

Pielęgniarek 
i  Położnych 

zapowiedział STRAJK 
OSTRZEGAWCZY 

w  szpitalach 
 

7  CZERWCA na dwie 
godziny część 

pielęgniarek może 
opuścić niektóre 

oddziały; 
w ich planach jest 
także oflagowanie 

szpitali i pikiety 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pielęgniarki szykują się do protestu. Znamy scenariusz 
 

Oflagowanie szpitali i pikiety. To brane pod uwagę scenariusze strajku ostrzegawczego pielęgniarek, który jest 
zaplanowany na 7 czerwca. Dzisiaj zarząd ich Ogólnopolskiego Związku Zawodowego ma podjąć ostateczne 
decyzje w tej sprawie. Pielęgniarki poza podwyżkami domagają się zachęt dla młodych osób, aby szkoliły się 
w  ich zawodzie. 
 
Część pielęgniarek może 7 czerwca na dwie godziny opuścić niektóre oddziały. Wszystko - jak zapewniają - będzie 
zorganizowane tak, aby pacjenci w sytuacjach alarmowych mieli zapewnioną opiekę.  
 
Dokładny scenariusz protestu dzisiaj ma ustalić konwent przewodniczących szesnastu regionów Ogólnopolskiego 
Związku Pielęgniarek i Położnych, weźmie w nim udział także reprezentacja Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych.  
 
Dodatkowo, pod uwagę brane są pikiety organizowane zgodnie z reżimem sanitarnym. Na przykład w Łodzi pielęgniarki 
chcą w niewielkich grupach przejść ulicą Piotrkowską. 
 
Szanse, że strajk nie odbędzie się są coraz mniejsze. To będzie prawdopodobnie pierwszy z serii protestów. Dzisiaj 
sejmowa Komisja Zdrowia zajmie się projektem ustawy o minimalnych wynagrodzeniach w ochronie zdrowia. Jeśli tam 
przyjęte będą propozycje pielęgniarek, aby ich pensje zależały od doświadczenia zawodowego, plany strajkowe mogą 
zostać złagodzone. Takie informacje nasz reporter uzyskał w Naczelnej Radzie Pielęgniarek i Położnych. 
 
Sam strajk ostrzegawczy jest niemal pewny. Jeszcze przed nim Związek Pielęgniarek chce przedstawić z innymi 
organizacjami nowe propozycje zmian w systemie ochronie zdrowia. (…) ma się to wydarzyć 1 czerwca. 
 
 
 
Autor: Michał Dobrołowicz 

Źródło informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/ 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-pielegniarki-szykuja-sie-do-protestu-znamy-
scenariusz,nId,5258787#crp_state=1 
/27.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 

https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-pielegniarki-szykuja-sie-do-protestu-znamy-scenariusz,nId,5258787#crp_state=1
https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-pielegniarki-szykuja-sie-do-protestu-znamy-scenariusz,nId,5258787#crp_state=1


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MAJ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII 

 

 

 

 

4. Data: 
27 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko-
pomorskie –  
Bydgoszcz 

 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski 

 
Związek Zawodowy Pracowników 

Komunikacji Miejskiej w RP 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

referendum strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Referendum w bydgoskim MZK. Czy spór o płace skończy się strajkiem? 
 

W Miejskich Zakładach Komunikacyjnych w Bydgoszczy rozpoczęło się dzisiaj (27 maja) dwudniowe 
referendum. Pracownicy mają zdecydować, czy zgadzają się na zaostrzenie sporu o płace. 
 
Sytuacja w MZK w Bydgoszczy jest napięta od kilku miesięcy. W grudniu związkowcy przedstawili oczekiwania płacowe 
załogi, ale okazało się, że budżet miejskiej spółki na 2021 r. nie jest w stanie im sprostać. - A nasze zarobki 
niebezpiecznie zbliżają się do najniższej krajowej - mówi Andrzej Arndt, przewodniczący Związku Zawodowego 
Pracowników Komunikacji Miejskiej w RP, szef zakładowej organizacji w MZK w Bydgoszczy. 
 
Rozmowy z szefostwem firmy nie przyniosły rezultatu, więc w marcu związkowcy wystąpili o spotkanie z prezydentem 
Rafałem Bruskim, ratusz jest bowiem organem właścicielskim. Nic nie wskórali. Do piątku (21 maja) czekali na pismo 
z  jakimiś pozytywami, ale się nie doczekali. Dlatego w tym tygodniu związki, także "Solidarność", weszły w spór 
zbiorowy z pracodawcą. Konsekwencją jest rozpoczęte dzisiaj (27 maja) referendum. "Czy poprzesz działania związków 
zawodowych do strajku włącznie w rokowaniach o podwyżkę płac w 2021 roku?" - tak brzmi zadane pytanie. 
 
O tym, że pracownicy MZK potrafią uciec się do strajku, przekonaliśmy się w grudniu 2015 r. Wtedy autobusy i tramwaje 
nie wyjechały z zajezdni na znak protestu przeciwko nominacji na prezesa byłego wiceprezydenta Łukasza 
Niedźwieckiego. 
 
(…) 
 
Wyniki referendum będą znane do końca maja. Do strajku jednak jeszcze daleko - ustawa o rozwiązywaniu sporów 
zbiorowych przewiduje po drodze mediacje i protest ostrzegawczy. 
 
 
 
Autor: Andrzej Tyczyno 

Źródło informacji medialnej: https://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/0,0.html 

https://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/7,48722,27133372,referendum-w-bydgoskim-mzk-czy-spor-o-
place-skonczy-sie-strajkiem.html 
/27.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 

https://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/7,48722,27133372,referendum-w-bydgoskim-mzk-czy-spor-o-place-skonczy-sie-strajkiem.html
https://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/7,48722,27133372,referendum-w-bydgoskim-mzk-czy-spor-o-place-skonczy-sie-strajkiem.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MAJ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII 

 

 

 

 

5. Data: 
26 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie –  
Bielsko-Biała 

 
 
Branża: 

Sprzedaż hurtowa 
części i akcesoriów 

do pojazdów 
samochodowych, 

z  wyłączeniem 
motocykli 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
Fiat Chrysler Automobiles 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

referendum strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Referendum strajkowe w Magneti Marelli w Bielsku-Białej. Związkowcy domagają się podwyżek dla 
pracowników 
 

Podwyżek płac dla pracowników bielskiego zakładu Marelli, produkującego zawieszenia i amortyzatory nie tylko 
dla Fiata, domagają się związkowcy z NSZZ Solidarność. Pracodawca nie chce spełnić ich postulatów, więc 
w  zakładzie rozpoczęło się referendum strajkowe, firma została oflagowana. Pracownicy decydują czy 
przystąpią do strajku. Referendum potrwa do 7 czerwca. 
 

Wanda Stróżyk, przewodnicząca Międzyzakładowej Organizacji Związkowej NSZZ „Solidarność” Fiat Chrysler 
Automobiles wyjaśniła, że pracodawca dał pracownikom podwyżkę od 1 marca w wysokości 0,77 groszy na godzinę. 
 

- Ale ta podwyżka nie jest satysfakcjonująca dla pracowników - podkreśliła przewodnicząca Stróżyk. 
 

Konflikt w bielskim Marelli, gdzie pracuje około 600 osób, trwa od 26 kwietnia, gdy międzyzakładowa NSZZ Solidarność 
w trybie sporu zbiorowego złożyła żądanie wzrostu od 1 kwietnia stawek zasadniczych każdego pracownika o 2,50 zł za 
godzinę. Rokowania jednak się nie rozpoczęły. Dlatego związkowcy, zgodnie z przepisami ustawy o rozwiązywaniu 
sporów zbiorowych, zdecydowali się na przeprowadzenie referendum strajkowego, bo strajk może być zorganizowany 
wtedy, gdy pracodawca uniemożliwia przeprowadzenie rokowań lub mediacji. Jego przeprowadzenie wymaga zaś 
uzyskania zgody większości pracowników w referendum strajkowym. 
 

Wanda Stróżyk stwierdziła, że pracodawca nie chce przyznać większych podwyżek, bo z powodu pandemii 
koronawirusa poniósł straty w ubiegłym roku. 
- Tymczasem w ubiegłym roku wymiar czasu pracy był tylko obniżony o 20 procent i praktycznie ludzie cały czas 
pracowali. Praca tutaj jest bardzo ciężka, płace nie są wygórowane. Pracownicy Marelli powinni zarabiać 20 procent 
więcej od pracowników spółek fiatowskich - podkreśliła przewodnicząca Stróżyk, dodając, że firma uzyskała także 
wsparcie państwa.(…) 
 
 
 
Autor: Jacek Drost 

Źródło informacji medialnej: https://bielskobiala.naszemiasto.pl/ 

https://bielskobiala.naszemiasto.pl/referendum-strajkowe-w-magneti-marelli-w-bielsku-bialej/ar/c1-8296274 
/26.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://bielskobiala.naszemiasto.pl/referendum-strajkowe-w-magneti-marelli-w-bielsku-bialej/ar/c1-8296274
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6. Data: 
26 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie –  

Wrocław 
 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
brunatnego 

 
Górnicy i energetycy z Turowa 

 
na proteście pojawili się związkowcy 

z Sierpnia 80, OPZZ, Forum 
Związków Zawodowych 

oraz Solidarności; dolnośląskich 
górników wsparli też m.in. koledzy 

z kopalń na Górnym Śląsku 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 decyzja Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej wstrzymującą wydobycie węgla brunatnego 

w  Turowie 

26 maja br. przed 
południem przed 

wrocławską siedzibą 
Biura Parlamentu 

Europejskiego 
protestowali górnicy 

z Turowa 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest w centrum Wrocławia 
 

26 maja br. przed południem przed wrocławską siedzibą Biura Parlamentu Europejskiego protestowali górnicy 
z Turowa. Pracownicy kopalni strajkowali przeciwko decyzji TSUE o konieczności zaprzestania wydobycia 
w KWB Turów. – Nie pozwolimy na niszczenie naszego majątku i suwerenności energetycznej Polski – mówili 
podczas protestu. Przed wejściem do biura instytucji unijnych, symbolicznie wysypali też worek węgla 
brunatnego. 
 

Przed wrocławskim Biurem Parlamentu Europejskiego, czyli tzw. Domem Europy zgromadziło się kilkaset osób 
protestujących przeciwko planom likwidacji kopalni w Turowie. Na proteście pojawili się związkowcy z Sierpnia 80, 
OPZZ, Forum Związków Zawodowych oraz Solidarności. Dolnośląskich górników wsparli też m.in. koledzy z kopalń 
na Górnym Śląsku. 
 

Protest był odpowiedzią na postanowienie Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej, który po rozpatrzeniu skargi 
Czech, wezwał do natychmiastowego zamknięcia polskiej kopalni. 
– Prezydium Zarządu Regionu Dolny Śląsk NSZZ „Solidarność” stanowczo domaga się od rządu RP podjęcia pilnych 
działań na rzecz dalszego funkcjonowania KWB Turów. Ogłoszona 21 maja br. decyzja Trybunału Sprawiedliwości Unii 
Europejskiej o wstrzymaniu wydobycia w KWB Turów to katastrofalna wiadomość nie tylko dla ważnego dla całego kraju 
kompleksu wydobywczo-energetycznego, ale przede wszystkim dla mieszkańców tego regionu. To również zła decyzja 
w kontekście przyszłości energetycznej Polski – czytamy w stanowisku dolnośląskiej Solidarności. (…) 
 

W trakcie manifestacji wykrzykiwano m.in. hasło „Ręce precz od Turowa”, przed wejściem do Biura PE wysypano też 
worek węgla brunatnego. Związkowcy zapowiadają, że jeżeli ich postulaty nie zostaną spełnione, to będą organizować 
kolejne, mniej pokojowe, protesty m.in. w Warszawie i Brukseli. 
 

Przez ponad godzinę ulica Widok, gdzie trwał protest była nieprzejezdna. Po godzinie 12:00 strajkujący przeszli na pl. 
Wolności, gdzie zakończył się protest. 
 
 
Autor: bas  

Źródło informacji medialnej: https://www.tuwroclaw.com/ 

https://www.tuwroclaw.com/wiadomosci,protest-w-centrum-wroclawia-gornicy-wysypali-wegiel-pod-domem-
europy-zdjecia,wia5-3266-60114.html 
/26.05.2021/ 

 
 
 

https://www.tuwroclaw.com/wiadomosci,protest-w-centrum-wroclawia-gornicy-wysypali-wegiel-pod-domem-europy-zdjecia,wia5-3266-60114.html
https://www.tuwroclaw.com/wiadomosci,protest-w-centrum-wroclawia-gornicy-wysypali-wegiel-pod-domem-europy-zdjecia,wia5-3266-60114.html
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7. Data: 
26 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Starachowice 
 
 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

„Solidarność” w MAN Bus 
Starachowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

28 maja przed 
głównym biurowcem 

firmy odbędzie się 
pikieta protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowa "Solidarność" w MAN BUS nadal protestuje! W planach pikieta przed zakładem. Kiedy? 
 

W starachowickim zakładzie MAN-a nadal nie ma porozumienia płacowego między działającymi w spółce 
związkami zawodowymi a zarządem zakładu. Związkowa Solidarność po oplakatowaniu i oflagowaniu zakładu, 
"protestu klaksonowego" przystępuje do kolejnego etapu protestu. Tym razem przewodniczący związkowej 
"Solidarności" w zakładzie zapowiedział pikietę przed głównym biurowcem firmy. 
 

"W związku z brakiem reakcji Zarządu firmy na nasze postulaty dotyczące podwyżki płacy pracowników MAN BUS 
kontynuujemy naszą akcję protestacyjną" - informuje przewodniczący związkowej Solidarności Jan Seweryn. 
 
W związku z brakiem postępu w sprawie podwyżki płacy Komisja MOZ NSZZ „Solidarność” zdecydowała 
o  przeprowadzeniu w dniu 28 maja pikiety przed Budynkiem Głównym MAN. W dniu tym pracownicy pierwszej zmiany 
zbierają się po pracy na przyzakładowym parkingu. O 14.15 wyruszamy pod biurowiec gdzie odbędzie się dalsza część 
protestu. Podczas przemarszu prosimy o zachowanie odległości i założenie maseczek - apeluje w gazetce związkowej 
Przewodniczący Seweryn. 
 
Pikieta przed głównym biurowcem zakładu to kolejna forma sprzeciwu związkowej "Solidarności" i odpowiedź na brak 
porozumienia płacowego. Przypomnijmy związkowcy najpierw oplakatowali i oflagowali zakład, następnie swoje 
niezadowolenie głośno manifestowali klaksonami wyjeżdżając z zakładu. Protest klaksonowy miał miejsce 9 kwietnia. 
Kolejną formą protestu był tzw "strajk włoski". Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” wezwała pracowników, 
aby w dniach 11 – 14 maja pracowali powoli, przestrzegając technologii i wykonując bardzo dokładnie swoje obowiązki 
pracownicze.  
 
(…) 
 
 
 
 
Autor: BM 

Źródło informacji medialnej: https://www.eska.pl/ 

https://www.eska.pl/starachowice/zwiazkowa-solidarnosc-w-man-bus-nadal-protestuje-w-planach-pikieta-
przed-zakladem-kiedy-aa-jHcA-pdhV-8sGd.html 
/26.05.2021/ 
 

 
 
 
 

https://www.eska.pl/starachowice/zwiazkowa-solidarnosc-w-man-bus-nadal-protestuje-w-planach-pikieta-przed-zakladem-kiedy-aa-jHcA-pdhV-8sGd.html
https://www.eska.pl/starachowice/zwiazkowa-solidarnosc-w-man-bus-nadal-protestuje-w-planach-pikieta-przed-zakladem-kiedy-aa-jHcA-pdhV-8sGd.html
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8. Data: 
25 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie –  

droga między 
Sieniawką 

a  Hradkiem 
 
 
Branża: 

Górnictwo węgla 
brunatnego 

 
Górnicy i energetycy z Turowa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 decyzja Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej wstrzymującą wydobycie węgla brunatnego 

w  Turowie 

Związkowcy blokowali 
drogę między 

Sieniawką a Hradkiem 
 

jutro protesty mają się 
odbyć także we 

Wrocławiu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protesty górników i energetyków. Związkowcy blokowali drogę między Sieniawką a Hradkiem 
 
Kolumna górników jechała od ronda do ronda. Jutro protesty mają się odbyć także we Wrocławiu. Górnicy 
i  energetycy z Turowa nie zaprzestaną dopóki nie będzie pisemnych gwarancji, że kopalnia będzie mogła nadal 
działać. 
 
Przy bramie kopalni Turów w Bogatyni zjawili się Dan Ramzer - starosta Frydlantu, Martin Puta - hejtman kraju 
libereckiego i marszałek dolnośląski Cezary Przybylski.  Dan Ramzer powiedział w imieniu samorządowców 
z  pogranicza, że ich celem nie jest zamknięcie Turowa, a dbałość o warunki życia mieszkańców.  
 
Wcześniej wicepremier Jacek Sasin i minister Artur Soboń przekonywali, że kopalnia jest już bezpieczna, a negocjacje 
z  Czechami są na etapie przygotowania umowy kończącej spór.  
 
(…) w piątek TSUE nakazało natychmiast zaprzestać wydobycia węgla. Polska na razie wydobywa i zabiega o zmianę 
wniosku Czechów, od których wszystko się zaczęło 
 
Czescy negocjatorzy ustalili, że strona polska wesprze inwestycje prośrodowiskowe i wodociągowe po stronie czeskiej 
kwota do 45 milionów euro, ograniczając negatywny wpływ kopalni i elektrowni Turów. To kwota da razy większa niż 
sugerowana przez Czechów trzy lata temu 
 
 
 
 
 
Autor: Piotr Słowiński, jk  

Źródło informacji medialnej: http://www.radiowroclaw.pl/ 

https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108466/Protesty-gornikow-Zwiazkowcy-blokuja-droge-miedzy-
Sieniawka-a-Hradkiem 
/25.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108466/Protesty-gornikow-Zwiazkowcy-blokuja-droge-miedzy-Sieniawka-a-Hradkiem
https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108466/Protesty-gornikow-Zwiazkowcy-blokuja-droge-miedzy-Sieniawka-a-Hradkiem
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9. Data: 
25 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie –  

Warszawa 
 
 
Branża: 

Górnictwo 
i  energetyka 

 
Krajowy Sekretariat Górnictwa 

i  Energetyki NSZZ "Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 decyzja Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej wstrzymującą wydobycie węgla brunatnego 

w  Turowie 

 „wizja utraty bezpieczeństwa energetycznego Polski" 

sztab protestacyjno-
strajkowy Krajowego 

Sekretariatu 
Górnictwa 

i  Energetyki 
zapowiedział 

manifestację, która 
miałaby się odbyć 

9  czerwca 
w  Warszawie  

o godz. 12.  
Solidarność chce 
pikietować przed 

przedstawicielstwem 
KE w Warszawie, 

a  także przed 
Kancelarią Prezesa 

Rady Ministrów oraz 
ministerstwami - 
rozwoju, pracy 

i  technologii, a także 
aktywów 

państwowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Solidarność: 9 czerwca demonstracja w Warszawie m.in. związkowców z Turowa 
 
9 czerwca w Warszawie odbędzie się demonstracja z udziałem m.in. związkowców z Turowa - zapowiedział szef 
Krajowego Sekretariatu Górnictwa i Energetyki NSZZ "S" Jarosław Grzesik. Ma być ona zorganizowana "wobec 
wizji utraty bezpieczeństwa energetycznego Polski" - dodał. 
 
"Wobec wizji utraty bezpieczeństwa energetycznego i suwerenności energetycznej, wczoraj sztab protestacyjno-
strajkowy Krajowego Sekretariatu Górnictwa i Energetyki podjął decyzję o czynnej akcji protestacyjnej" - poinformował 
we wtorek na konferencji prasowej szef Krajowego Sekretariatu Górnictwa i Energetyki NSZZ "Solidarność" Jarosław 
Grzesik. 
 
Związkowiec przekazał, że manifestacja miałaby się odbyć 9 czerwca w Warszawie o godz. 12. Dodał, że Solidarność 
chce pikietować przed przedstawicielstwem KE w Warszawie, a także przed Kancelarią Prezesa Rady Ministrów oraz 
ministerstwami - rozwoju, pracy i technologii, a także aktywów państwowych. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.portalsamorzadowy.pl/ 

https://www.portalsamorzadowy.pl/prawo-i-finanse/solidarnosc-9-czerwca-demonstracja-w-warszawie-m-in-
zwiazkowcow-z-turowa,284234.html 
/25.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.portalsamorzadowy.pl/prawo-i-finanse/solidarnosc-9-czerwca-demonstracja-w-warszawie-m-in-zwiazkowcow-z-turowa,284234.html
https://www.portalsamorzadowy.pl/prawo-i-finanse/solidarnosc-9-czerwca-demonstracja-w-warszawie-m-in-zwiazkowcow-z-turowa,284234.html
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10. Data: 
25 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie –  

Warszawa 
 
 
Branża: 
Służby mundurowe 
– Służba Więzienna 

 
Zarząd Główny Niezależnego 

Samorządnego Związku 
Zawodowego Funkcjonariuszy 
i  Pracowników Więziennictwa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. dodatki służbowe przyznawane funkcjonariuszom Służby Więziennej 

W Uchwale 
związkowców 

o  podjęciu akcji 
protestacyjnej mowa 

jest o oflagowaniu 
jednostek 

penitencjarnych, 
pikiecie "przed 

siedzibą Dyrektora 
Generalnego SW 

i  Ministra 
Sprawiedliwości", ale 

także "o innych 
działaniach, 

przewidzianych 
prawem" 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie protest funkcjonariuszy Służby Więziennej. Chodzi m.in. o dodatki służbowe 
 

Sprawa dodatków służbowych przyznawanych funkcjonariuszom Służby Więziennej to w ostatnim czasie jedna 
z głównych osi sporu między mundurowymi a szefostwem formacji. Funkcjonariuszom, reprezentowanym przez 
związkowców, chodzi o kompleksową reformę sytemu, zakładającą przede wszystkim wprowadzenie zachęty 
finansowej do pozostania w służbie "możliwie długo". Propozycję rozwiązania tego problemu przygotował 
wprawdzie Centralny Zarząd Służby Więziennej, jednak jak się okazało pomysły kierownictwa SW nie wyszły 
naprzeciw oczekiwaniom mundurowych. Dodatkowo, sprawę komplikuje fakt, że kwestia dodatków służbowych 
to nie jedyny problem, a w związku z ich "kumulacją" jeden ze związków zawodowych działających w formacji 
zamierza rozpocząć akcję protestacyjną.  
 

(…) Spór wokół dodatków służbowych nie jest jedynym problemem z jakim mierzyć musi się dziś kierownictwo Służby 
Więziennej. Związkowcy z NSZZ Funkcjonariuszy i Pracowników Więziennictwa przegłosowali nawet uchwałę o 
podjęciu akcji protestacyjnej. Wszystko przez – jak piszą – brak realizacji przez Ministra Sprawiedliwości i Dyrektora 
Generalnego Służby Więziennej porozumienia z dnia 19 listopada 2018 roku. O co dokładnie chodzi? Spraw "do 
załatwienia", jak wynika z uchwały NSZZ FiPW jest kilka. Po pierwsze, mowa jest o dodatkach służbowych. (…) Po 
drugie, mundurowi przypominają też, że wciąż nie znowelizowano ustawy o SW "w zakresie sposobu naliczania dodatku 
za wysługę lat na zasadach nie gorszych niż w innych służbach mundurowych". Związkowcy odnoszą się również, do 
przygotowanej przez MSWiA nowelizacji ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym służb mundurowych w zakresie art. 15a. 
Ta, jak dodają, nie uwzględnia Służby Więziennej. Problemem jest też nieprzekazanie do zaopiniowania nawet założeń 
kolejnej ustawy modernizacyjnej, a jak czytamy, "termin opracowania takiego aktu prawnego przez Ministra 
Sprawiedliwości, zgodnie z Porozumieniem dawno upłynął". 
 

Sporym problemem, jak się okazuje są też zasady odpłatności za wypracowane nadgodziny. Związkowcy twierdzą, że 
doszło do ich wypaczenia. 
 

Oprócz tego, związkowcy wracają też do kwestii systemu monitorowania w jednostkach penitencjarnych 
 

Protest ma rozpocząć się od konferencji prasowej zapowiedzianej na 26 maja. Jak będzie przebiegać? Póki co mowa 
jest o oflagowaniu jednostek penitencjarnych, pikiecie "przed siedzibą Dyrektora Generalnego SW i Ministra 
Sprawiedliwości", ale także "o innych działaniach, przewidzianych prawem". O tym jaka skalę przybiorą akcje podjęte 
przez mundurowych dowiemy się niebawem (…) 
 
Autor: DM 

Źródło informacji medialnej: https://infosecurity24.pl/ 

https://infosecurity24.pl/sluzby-specjalne/bedzie-protest-funkcjonariuszy-sluzby-wieziennej-chodzi-min-o-
dodatki-sluzbowe /25.05.2021/ 

 

https://infosecurity24.pl/sluzby-specjalne/bedzie-protest-funkcjonariuszy-sluzby-wieziennej-chodzi-min-o-dodatki-sluzbowe
https://infosecurity24.pl/sluzby-specjalne/bedzie-protest-funkcjonariuszy-sluzby-wieziennej-chodzi-min-o-dodatki-sluzbowe
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11. Data: 
23 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Energetyka 

 
związkowcy ze spółek Grupy 

Tauron Polska Energia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niepokój związany z procesem transformacji sektora górnictwa węgla kamiennego w Polsce 

zapowiedź 
ogólnopolskiego 

protestu w Warszawie 
w czerwcu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest w Tauronie. Związkowcy są przeciwko podziałowi grupy 
 

Związki zawodowe w grupie energetycznej Tauron nie zgadzają się na wydzielenie kopalni m.in. z grupy 
energetycznej Tauron. Takie plany ma Ministerstwo Aktywów Państwowych - przypomina Solidarność w apelu 
i  dodaje, że w czerwcu planowany jest ogólnopolski protest.  
- Czas na protest ogólnokrajowy w obronie naszych miejsc pracy, godności i naszej przyszłości. Przygotowujemy się 
również do referendum strajkowego - piszą przedstawiciele Solidarności.  

 
Autor: el 

Źródło informacji medialnej: http://www.radiowroclaw.pl/ 

http://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108378/Bunt-w-Tauronie-Zwiazkowcy-protestuja-przeciwko-
podzialowi-grupy /23.05.2021/ 

http://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108378/Bunt-w-Tauronie-Zwiazkowcy-protestuja-przeciwko-podzialowi-grupy
http://www.radiowroclaw.pl/articles/view/108378/Bunt-w-Tauronie-Zwiazkowcy-protestuja-przeciwko-podzialowi-grupy
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12. Data: 
20 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie – 

Poznań 
 

 
Branża: 

Działalność 
w zakresie usług 
administrowania 

i działalność 
wspierająca 

 
OZZ Inicjatywa Pracownicza 

 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie zapłacenia oszukanym pracownikom ochrony zaległych pensji, a także rezygnacji z zatrudniania 

chroniących miejskie obiekty na zasadzie outsourcingu na rzecz bezpośrednich umów z pracownikami 
ochrony 

Pikieta protestacyjna 
przed ZKZL 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest przed ZKZL Poznań: Byłe portierki i portierzy chcą zaległych wypłat i bezpośredniego zatrudnienia 
w  miejskiej spółce 
 
Łącznie 235 tys. zł zaległych wypłat dla pracujących w 2018 roku w obiektach ZKZL [Zarząd Komunalnych 
Zasobów Lokalowych] domagali się od miejskiej spółki związkowcy z Inicjatywy Pracowniczej. Zatrudnieni 
przez fikcyjne firmy, które wygrywały przetargi na ochronę miejskich obiektów, nigdy nie otrzymali pieniędzy. - 
Nie jesteśmy stroną w tej sprawie - twierdzi ZKZL. 
 
(…) 
 
Związkowcy żądają od ZKZL, który korzystał z usług trefnej firmy, zapłacenia oszukanym pracownikom ochrony 
zaległych pensji, a także rezygnacji z zatrudniania chroniących miejskie obiekty na zasadzie outsourcingu na rzecz 
bezpośrednich umów z pracownikami ochrony. To już kolejny protest z takimi żądaniami. 
 
- Gdy chodzi o zaległe wynagrodzenia, nie mamy żadnego tytułu, by je wypłacić. By ukrócić tę patologię rozwiązaliśmy 
w trybie nadzwyczajnym umowę z firmą zatrudniającą portierów i portierki - informuje Łukasz Kubiak, rzecznik ZKZL. - 
Choć systematycznie ograniczamy korzystanie z outsourcingu na rzecz bezpośredniego zatrudnienia, w przypadku 
usług ochrony - podkreśla. 
 
Po rozwiązaniu umowy przez ZKZL z firmą, która oszukała portierów i portierki, ZKZL wyłonił w przetargu kolejną. 
Ta  gwarantowała zatrudnienie na umowy o pracę i płace przekraczające ustawowe minimum. Jednak, jak twierdzą 
związkowcy, ci, którzy wcześniej zostali oszukani, nie zostali przez kolejny podmiot chroniący miejskie obiekty 
zatrudnieni lub - pod naciskiem ZKZL - byli zatrudniani na krótko. W praktyce więc nie skorzystali na zmianach. 
 
Dziś po raz kolejny związkowcy domagali się, by ZKZL wypłacił zaległe wynagrodzenia, których nie zapłaciły firmy 
zatrudniane przez miejską spółkę i zatrudnił bezpośrednio osoby, które zostały oszukane. (…) 
 
Autor: Monika Kaczyńska 

Źródło informacji medialnej: https://gloswielkopolski.pl/ 

https://gloswielkopolski.pl/protest-przed-zkzl-poznan-byle-portierki-i-portierzy-chca-zaleglych-wyplat-i-
bezposredniego-zatrudnienia-w-miejskiej-spolce/ar/c1-15623038 
/20.05.2021/ 
 

https://gloswielkopolski.pl/protest-przed-zkzl-poznan-byle-portierki-i-portierzy-chca-zaleglych-wyplat-i-bezposredniego-zatrudnienia-w-miejskiej-spolce/ar/c1-15623038
https://gloswielkopolski.pl/protest-przed-zkzl-poznan-byle-portierki-i-portierzy-chca-zaleglych-wyplat-i-bezposredniego-zatrudnienia-w-miejskiej-spolce/ar/c1-15623038


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MAJ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII 

 

 

 

 

13. Data: 
19 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Tychy 

 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych części 

i  akcesoriów do 
pojazdów 

silnikowych, 
z  wyłączeniem 

motocykli 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
Nexteer Automotive Poland  

Sp. z o.o.  
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

18 maja w tyskim 
Nexteer Automotive 

Poland odbył się 
STRAJK 

OSTRZEGAWCZY 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk w Nexteer Automotive w Tychach. Pracownicy żądają podwyżek. "Pracujemy w ciągłych nadgodzinach" 
 

Strajk w Nexteer Automotive Tychy był ostrzeżeniem. Czego żądają pracownicy? Podwyżek płac i zmniejszenia 
limitów nadgodzin. We wtorek, 18 maja, około godziny 12, związkowcy przeprowadzili strajk ostrzegawczy. 
Jedna z linii produkcyjnych została wstrzymana. W zakładzie trwają mediacje ze strajkującymi pracownikami. 
 

Strajk rozpoczął się we wtorek, 18 maja, ok. godz. 12, w Nexteer Automotive w Tychach. (…) 
 

Przerwa w pracy została ogłoszona przez Zakładowy Związek Zawodowy "Solidarność". Wstrzymana została jedna linia 
produkcyjna. Strajkujący argumentują swoje działania niskimi płacami. Ponadto niezadowolenie wśród pracowników 
wywołał wniosek o zwiększenie limitu godzin nadliczbowych. Limit miał zwiększyć się z 150 do 416 godzin w roku 
kalendarzowym. 
 

- Najważniejszą rzeczą w kwestii podwyżek jest to, że pracownicy powinni być wynagradzani godziwie. Nexteer 
Automotive nie odczuł znacząco kryzysu związanego z koronawirusem. Pracujemy w ciągłych nadgodzinach, nawet 
w  święta. Pracowaliśmy w święta wielkanocne, 3 maja również byliśmy w pracy, 11 listopada zeszłego roku - to samo! 
Pracujemy na okrągło - mówi Grzegorz Zmuda, przewodniczący Zakładowego Związku Zawodowego Solidarność 
w  Nexteer Automotive Tychy. 
 

Pracownicy przyznają, że o porozumienie z pracodawcą trudno, dlatego zdecydowali się na strajk. 
 

- Nie możemy się dogadać z pracodawcą w kwestii podwyżek. Nie ma dobrej woli ze strony pracodawcy, mimo wielu 
naszych próśb - mówi Tomasz Augustyniak, pracownik zakładu Nexteer Automotive w Tychach. - Próby porozumienia 
spełzły na niczym. Nie chcieliśmy, żeby doszło do strajku, ale pracodawca jest głuchy na nasze prośby. Złotówka na 
godzinę przy szalejącej inflacji to nie jest godna podwyżka, dla niektórych to być, albo nie być - podkreśla.(…) 
 

Zarząd Nexteer Automotive w Tychach jest zaskoczony decyzją o wszczęciu strajku. 
- Jesteśmy firmą, w której - mimo podwyżek dwukrotnie przekraczających inflację w tym roku - został zorganizowany 
strajk. Jest to dla mnie niezrozumiała sytuacja - mówi Witold Sałandyk, dyrektor operacyjny Nexteer. (…) 
 
 
Autor: Wojciech Szelc 

Źródło informacji medialnej: https://dziennikzachodni.pl/strefa-biznesu 

https://dziennikzachodni.pl/strajk-w-nexteer-automotive-w-tychach-pracownicy-zadaja-podwyzek-pracujemy-
w-ciaglych-nadgodzinach/ar/c3-15618868 
/19.05.2021/ 
 

 

https://dziennikzachodni.pl/strajk-w-nexteer-automotive-w-tychach-pracownicy-zadaja-podwyzek-pracujemy-w-ciaglych-nadgodzinach/ar/c3-15618868
https://dziennikzachodni.pl/strajk-w-nexteer-automotive-w-tychach-pracownicy-zadaja-podwyzek-pracujemy-w-ciaglych-nadgodzinach/ar/c3-15618868


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  MAJ 2021 

Data zgłoszenia 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strony konfliktu 

Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia 

konfliktu 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

     MINISTERSTWO ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII 

 

 

 

 

14. Data: 
18 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

 
konflikt 

o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sprzeciw m.in. wobec propozycjom resortu zdrowia dotyczącym ustalania najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy 

Pielęgniarek 
i  Położnych 

zapowiedział STRAJK 
OSTRZEGAWCZY 

w  szpitalach 
 

MA SIĘ ROZPOCZĄĆ 
7  CZERWCA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pielęgniarki będą strajkować w szpitalach. Fiasko negocjacji z ministerstwem 
 

Ogólnopolski Związek Zawodowy Pielęgniarek i Położnych zapowiedział strajk ostrzegawczy w szpitalach. Ma 
się rozpocząć 7 czerwca. Decyzja zapadła na nadzwyczajnym posiedzeniu zarządu związku - jest efektem fiaska 
negocjacji z resortem zdrowia. 
 

Jak przekazano, strajk ma się odbyć w szpitalach całej Polski i jest efektem zerwania poniedziałkowych rozmów 
"ostatniej szansy" - jak określały je pielęgniarki - w ministerstwie zdrowia. 
 

"Wprowadzane obecnie siłowo rozwiązania płacowe są zaprzeczeniem zapisów Polityki Wieloletniej Państwa na rzecz 
rozwoju pielęgniarstwa i położnictwa, przyjętej przez Radę Ministrów w 2019 r." - ocenił Związek. 
 

Dodał, że prowadzi rozmowy z klubami i kołami parlamentarnymi. 
 

Pielęgniarki i położne sprzeciwiają się m.in. propozycjom resortu zdrowia dotyczącym ustalania najniższego 
wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych.(…) 
 

- Jesteśmy otwarci na dialog z paniami pielęgniarkami i położnymi. Nie zamykamy się na rozmowę zarówno w ramach 
Zespołu Trójstronnego, gdzie ustalane są kwestię zarobków, jak i podczas spotkań ze związkami. Dla nas jednak ważne 
jest też to, by dana grupa zawodowa była reprezentowana przez wszystkie związki zawodowe. Nie rozumiemy więc 
dzisiejszego oburzenia ze strony pielęgniarek OZZPiP - powiedział w poniedziałek rzecznik prasowy Ministerstwa 
Zdrowia Wojciech Andrusiewicz po spotkaniu ze środowiskiem pielęgniarek, które zostało przerwane. 
 

Dodał, że stanowisko resortu jest jednoznaczne - polem do toczenia negocjacji finansowych jest zespół Trójstronny 
ds.  Ochrony Zdrowia. 
 

- To jest określone ustawowo. Tam toczą się rozmowy w sprawie zarobków - podkreślił. 
 

Zespół zebrał się we wtorek, Ogólnopolski Związek Zawodowy Pielęgniarek i Położnych nie wziął w nim udziału.(…) 
 
 
bas/PAP 

Źródło informacji medialnej: https://www.polsatnews.pl/ 

https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-05-18/strajk-pielegniarek-w-szpitalach-fiasko-negocjacji-z-
ministerstwem/ 
/18.05.2021/ 
 

 

https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-05-18/strajk-pielegniarek-w-szpitalach-fiasko-negocjacji-z-ministerstwem/
https://www.polsatnews.pl/wiadomosc/2021-05-18/strajk-pielegniarek-w-szpitalach-fiasko-negocjacji-z-ministerstwem/
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15. Data: 
18 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie – 

Sanok 
 

 
 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 

 
Pracownicy Autosanu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obawa o przyszłość zakładu pracy i pracę 

Pikieta protestacyjna 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta w Autosanie. „Nie występują o żadne zamówienia”? 
 
Podczas przerwy śniadaniowej część pracowników Autosanu wzięła udział w pikiecie pod zakładem. Jak mówi 
poza kamerą jeden z protestujących Nie wiedzą jaka przyszłość czeka fabrykę. – Zaczynają powoli 
wyprowadzać produkcję z zakładu. Nie występują o żadne zamówienia – mówi poza kamerą jeden 
z  pracowników Autosanu. 
 
Pełniący obowiązki prezesa Autosanu Adam Smoleń, twierdzi, że nie otrzymał żadnego pisma od pracowników w tej 
sprawie i nie będzie udzielał komentarza. 
 
 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://esanok.pl/ 

https://esanok.pl/2021/pikieta-w-autosanie-nie-wystepuja-o-zadne-zamowienia-video-00e2mp.html 
/18.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://esanok.pl/2021/pikieta-w-autosanie-nie-wystepuja-o-zadne-zamowienia-video-00e2mp.html
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16. Data: 
18 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Kraków 
 

 
 
Branża: 

Edukacja 
 

 
Pracownicy Uniwersytetu 

Pedagogicznego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 cięcia kadrowe 

Pikieta protestacyjna 
przed gmachem 

Uniwersytetu 
Pedagogicznego 

w  Krakowie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kraków. Pikieta pod Uniwersytetem Pedagogicznym. Protestowali przeciwko ostatnim decyzjom władz uczelni 
 
Kilkadziesiąt osób zgromadziło się we wtorek na pikiecie przed gmachem Uniwersytetu Pedagogicznego 
w  Krakowie. Protest dotyczył cięć kadrowych, które realizuje krakowska uczelnia. Mają one być sposobem na 
jej problemy finansowe. W ostatnich dniach okazało się m.in., że z uczelnią ma się rozstać kilkoro 
wykładowców z Instytutu Filozofii i Socjologii, w tym jego szef prof. Janusz A. Majcherek - znany filozof, 
socjolog, publicysta i komentator (m.in. współpracujący z „Tygodnikiem Powszechnym”). Protestujący są 
zdania, że osoby do zwolnienia dobierane są z klucza politycznego. 
 
Na pikiecie zjawiło się około 50 osób, w tym pracownicy i studenci UP. Mają za złe uczelni, że rozstaje się z osobami, 
które mają duży dorobek naukowy. Są zdania, że nie jest to odpowiedni sposób na uporanie się z kłopotami 
finansowymi. 
 
(…) UP, który - jak się okazało i o czym poinformował nowy rektor - od ponad dwóch lat ma problemy finansowe, 
wprowadza zmiany w strukturze i organizacji uczelni, szuka oszczędności, więc m.in. zaplanował redukcję etatów. 
Z  uczelnią, której kadrę stanowi 1080 pracowników dydaktycznych oraz ok. 460 pracowników obsługi i administracji, 
miałoby się pożegnać w ciągu 2-3 lat około stu osób. 
 
(…) w pierwszej kolejności redukcje etatów będą dotyczyć grona osób, które już posiadają świadczenia emerytalne. 
 
Pod koniec zeszłego tygodnia rektor UP prof. Piotr Borek skierował też list do studentów tej uczelni. Poinformował, że 
Uniwersytet Pedagogiczny przechodzi zmiany, wdrażany jest program restrukturyzacyjno-stabilizacyjny, który niesie ze 
sobą szereg zmian organizacyjnych, finansowych, jak również kadrowych.(…) 
 
 
Autor : Małgorzata Mrowiec 

Źródło informacji medialnej: https://gazetakrakowska.pl/ 

https://gazetakrakowska.pl/krakow-pikieta-pod-uniwersytetem-pedagogicznym-protestowali-przeciwko-
ostatnim-decyzjom-wladz-uczelni/ar/c5-15619234 
/18.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://gazetakrakowska.pl/krakow-pikieta-pod-uniwersytetem-pedagogicznym-protestowali-przeciwko-ostatnim-decyzjom-wladz-uczelni/ar/c5-15619234
https://gazetakrakowska.pl/krakow-pikieta-pod-uniwersytetem-pedagogicznym-protestowali-przeciwko-ostatnim-decyzjom-wladz-uczelni/ar/c5-15619234
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17. Data: 
18 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe, warunki pracy 

fiasko rozmów 
z  Ministrem Zdrowia 

 
Jesteśmy w sporach 

zbiorowych od jesieni 
ubiegłego roku. 

Jeszcze nie wszędzie 
udało się spisać 

protokoły 
rozbieżności. Ale w tej 

sytuacji tempo 
zostanie 

przyspieszone. Nie 
wykluczamy też 

skrajnych działań – 
stwierdziła 

wiceprzewodnicząca 
OZZPiP 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Białe miasteczko bis? Dziś pielęgniarki i położne decydują co dalej 
 
Dziś o godz. 11.00 spotyka się Zarząd Krajowy Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek 
i  Położnych. Po wczorajszym fiasku rozmów z Ministerstwem Zdrowia ma zdecydować, jakie będą dalsze 
działania związku i co dalej ze sporami zbiorowymi. Czy będzie strajk i w jakiej formie? 

 
Przypomnijmy, że OZZPiP określał wczorajsze rozmowy z MZ, jako „ostatniej szansy”. Wczoraj opisywaliśmy jakim 
efektem zakończyło się spotkanie w resorcie zdrowia. Dotyczyło ono zasad wynagradzania pielęgniarek i położnych 
i  zostało zerwane. Delegacja OZZPiP opuściła spotkanie. 
 
Wiceprzewodnicząca Związku, Longina Kaczmarska powiedziała nam, że wczorajsze rozmowy były absolutnym 
fiaskiem. - Strona rządowa nie spełniła oczekiwań naszego środowiska. Dzisiaj podejmiemy decyzję w sprawie tego, 
co  będzie dalej. Chcemy przekierować te rozmowy do Rady Dialogu Społecznego. Tam są wszystkie reprezentatywne 
związki, pracodawcy i strona rządowa. Jeśli rząd się nie pochyli nad postulatami środowiska pielęgniarek i położnych, 
wtedy oczywiście będzie protest – powiedziała nam Kaczmarska. Przyznała, że podczas dzisiejszego spotkania zarządu 
mogą być bardzo różne głosy i spodziewa się bardzo długiej dyskusji. - Jesteśmy w sporach zbiorowych od jesieni 
ubiegłego roku. Jeszcze nie wszędzie udało się spisać protokoły rozbieżności. Ale w tej sytuacji tempo zostanie 
przyspieszone. Nie wykluczamy też skrajnych działań – stwierdziła wiceprzewodnicząca. Czy to może oznaczać strajk, 
albo budowę „białego miasteczka”? - Rozważamy strajk. Jaka może być jego forma? Nie wiem. Na ten temat nie 
chciałaby się wypowiadać. Dziś będziemy na ten temat dyskutować. Możemy np. Częściowo pozastawiać swoje miejsca 
pracy. Myślę, że białe miasteczko nie wchodzi już w rachubę. To już było. Trzeba zrobić coś innego, ale proszę nie 
ciągnąć mnie za język, bo dziś będziemy ustalać to, jaka może być forma tego strajku – przyznała Kaczmarska. Dziś 
podczas posiedzenia Zarządu OZZPiP ma zostać ustalony harmonogram działań protestacyjnych. Po posiedzeniu 
Zarządu ma być on przekazany do publicznej wiadomości.(…) 
 
 
 
Autor : Anna Rokicińska 

Źródło informacji medialnej: https://cowzdrowiu.pl/ 

https://cowzdrowiu.pl/aktualnosci/post/biale-miasteczko-bis-dzis-pielegniarki-i-polozne-decyduja-co-dalej 
/18.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://cowzdrowiu.pl/aktualnosci/post/biale-miasteczko-bis-dzis-pielegniarki-i-polozne-decyduja-co-dalej
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18. Data: 
18 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. podlaskie – 
Białystok 

 
 
 
Branża: 
Transport i logistyka 

 

 
kurierzy Glovo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 wprowadzenie nowych niekorzystnych stawek/zasad wynagradzania kurierów 

Protest kurierów 
Glovo w Białymstoku 
– przestali obsługiwać 

zlecenia 
 

Kurierzy zapowiadają 
kolejne strajki i to na 
skalę ogólnopolską 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk kurierów Glovo 
 
Jak podaje serwis spidersweb.pl firma od dowozów jedzenia Glovo zmieniła bez konsultacji z kurierami stawki 
związane z ich wynagrodzeniem. Kurierzy zaczęli strajkować, korporacja zablokowała ich w aplikacji. 
 
Wygląda na to, że nowy system i niezadowolenie kurierów Glovo pojawia się regionalnie. Nowy system wprowadzono 
początkowo w Rzeszowie, Elblągu i Białymstoku. Początkowo niezadowolenia kurierów miało miejsce w Białymstoku, 
później w Gdańsku. Kurierom dosłownie kilka dni wcześniej zakomunikowano, bez możliwości dyskusji, że w życie 
wchodzą nowe stawki związane z ich wynagrodzeniem. 
 
Kurierzy szybko przeliczyli sobie swoje potencjalne wynagrodzenia na podstawie nowych stawek i wyszło im, że będą 
zarabiali dużo mniej niż do tej pory. Decyzja była prosta, strajkujemy. Protest polegał na nierealizowaniu zleceń 
napływających przez system aplikacji. 
 
Nowe stawki według kurierów obniżają ich dotychczasowe wynagrodzenia nawet o 40%. Strajk nie dotyczy tylko zmiany 
wynagrodzenia, ale także sposobu wprowadzania zmian i braku konsultacji z pracownikami. To pokazuje, że polski 
kodeks pracy ma w tym zakresie duże luki i nie reguluje praw i obowiązków pracowników i pracodawców w przypadku 
zatrudnienia w takich schemacie, jaki oferuje m.in. Glovo. 
 
Glovo szybko zareagowało na strajk kurierów, dzwoniąc do nich i pytając czy wracają do pracy. Wszyscy zgodnie 
odpowiedzieli, że nie na takich zasadach. Glovo natychmiast zablokowało im aplikację. Czy zatem tak mają wyglądać 
konsultacje z kurierami dotyczące zmian zasad wynagradzania? 
 
Kurierzy zapowiadają kolejne strajki i to na skalę ogólnopolską. Glovo zapowiedziało, że nowy system będzie 
wprowadzany w kolejnych miastach. 
 
 
Autor : Anna Rokicińska 

Źródło informacji medialnej: https://www.horecabc.pl/ 

https://www.horecabc.pl/strajk-kurierow-glovo/ 
/18.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://www.horecabc.pl/strajk-kurierow-glovo/
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19. Data: 
17 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
 
Branża: 
Pozaszkolne formy 
edukacji z zakresu 

nauki jazdy 
i  pilotażu 

 

 
Solidarność 80 w Wojewódzkim 

Ośrodku Ruchu Drogowego 
w  Katowicach 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

ZAWIESZENIE 
 AKCJI STRAJKOWEJ  

DO 31 MAJA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Dyrektor WORD Katowice zwolniony. Strajk egzaminatorów zawieszony 
 

(…) Łukasz Drob został zwolniony ze stanowiska dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego 
w Katowicach. Poszło o brak pomysłu na rozwiązanie sporu z egzaminatorami. Związkowcy zawiesili strajk 
na dwa tygodnie – chcą dogadać się z nowym dyrektorem. 
 

(…) Marszałek Województwa Śląskiego złożył wniosek do Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego o włączenie się 
w proces zakończenia sporu płacowego w Wojewódzkim Ośrodku Ruchu Drogowego o podjęcie mediacji. 
 

- Pomimo starań i prób mediacji członków WRDS nie udało się znaleźć porozumienia i rozwiązania sporu płacowego. 
Ponieważ od dłuższego czasu nie udało się znaleźć kompromisowego rozwiązania, które zakończyłoby spór płacowy, 
Zarząd Województwa Śląskiego podjął decyzję o odwołaniu dyrektora. Priorytetowym zadaniem nowego dyrektora jest 
zakończenie sporu płacowego w jednostce – wyjaśnia Sławomir Gruszka. 
 

Sebastian Białkowski z Solidarności 80 w WORD Katowice dodaje, że strajk egzaminatorów został w związku z tym 
zawieszony. 
 

- Dajemy sobie czas na prowadzenie negocjacji. Zawarliśmy porozumienie zawieszające strajk na 2 tygodnie. Ludzie 
będą normalnie egzaminowani. Liczmy na rzeczowe rozmowy i zaczniemy normalnie funkcjonować dla społeczeństwa – 
mówi nam. 
 

To dobra informacja, jaka udało nam się dowiedzieć w ośrodku WORD w Rybniku, w zeszłym tygodniu odwołane 
zostało 2/3 egzaminów. W tym tygodniu również sytuacja mogła nie być ciekawa. Decyzja związkowców to powinna 
poprawić. 
 

Niemniej, Solidarność 80 nie cofa się w swoich postulatach. Nowy dyrektor już wyciągnął do nich rękę. 
- Usłyszeliśmy wstępną propozycję wzrostu wynagrodzeń o 1000 złotych dla egzaminatorów i 700 zł dla innych 
pracowników. Będziemy rozmawiać w szczegółach, wszystko idzie w dobrym kierunku – mówi nam Sebastian 
Białkowski.(…) 
 

Autor: Bartłomiej Furmanowicz 

Źródło informacji medialnej: https://www.rybnik.com.pl/ 

https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,dyrektor-word-katowice-zwolniony-strajk-egzaminatorow-
zawieszony,wia5-3266-48459.html 
/17.05.2021/ 
 

 
 
 
 

https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,dyrektor-word-katowice-zwolniony-strajk-egzaminatorow-zawieszony,wia5-3266-48459.html
https://www.rybnik.com.pl/wiadomosci,dyrektor-word-katowice-zwolniony-strajk-egzaminatorow-zawieszony,wia5-3266-48459.html
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20. Data: 
17 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Organizacja Międzyzakładowa 

Operatorów Numerów 
Alarmowych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. zmian prawnych, które pozwolą na realną poprawę sytuacji związaną z  organizacją 

i  funkcjonowaniem Centrów Powiadomień Ratunkowego 

17 maja o 12:00 pod 
Sejmem RP 

zapowiedziano protest 
operatorów numerów 

alarmowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Warszawa. Strajk operatorów numerów alarmowych. "Grozi nam paraliż" 
 

W poniedziałek o godzinie 12:00 w Warszawie pod Sejmem zapowiedziano protest operatorów numerów 
alarmowych. Domagają się oni m.in. zmian prawnych, które pozwolą na realną poprawę sytuacji związaną 
z  organizacją i funkcjonowaniem Centrów Powiadomień Ratunkowego. 
 

Jak przekazał w rozmowie z Wirtualną Polską jeden z organizatorów protestów, wprowadzone w ostatnim czasie zmiany 
w Ustawie o systemie powiadamiania ratunkowego oraz rozporządzenie do Ustawy nie poprawiają w żaden sposób 
zgłaszanych w ostatnich latach problemów systemu, a także sytuacji tej grupy zawodowej. 
- Od dawna mówiliśmy, że ustawy blokują naszą pracę, są przestarzałe, mają kiepskie założenia - przekazał WP jeden 
z organizatorów strajku i dodał, że nowe ustawy "nijak nie poprawiają naszej sytuacji". - Stare problemy zostają nadal. 
Dołożone są także nowe - przekazał członek zarządu.(…) 
 

(…) strajk dotyczy systemu powiadamiania ratunkowego, który jest ważny dla szeroko pojmowanego bezpieczeństwa 
publicznego. - Chcemy, by system działał sprawnie, a ostatnio jest awaria za awarią. Nie tak to powinno wszystko 
wyglądać - dodał członek zarządu związku zawodowego operatorów numerów alarmowych. 
 

Operatorzy domagają się m.in. podjęcia dialogu z ich grupą społeczną. Stworzenia przepisów, które zabezpieczą 
sprawne funkcjonowanie systemu powiadamiania ratunkowego. 
 

Domagają się także realnej poprawy sytuacji związanej z działaniem Centrów Powiadomienia Ratunkowego i Systemu 
Teleinformatycznego Centrów Powiadamiania Ratunkowego. 
 

Ta grupa zawodowa chce także równych szans do awansu i rozwoju zawodowego i zmiany w rozporządzeniu 
dotyczących ich oceny pracy. Wszystkie postulaty można przeczytać na oficjalnej stronie protestu. 
Organizatorzy strajku przypomnieli także o tym, że "sprawnie działający system powiadamiania ratunkowego, 
to  bezpieczeństwo każdego obywatela". 
 
Oprac. Sylwia Bagińska 

Źródło informacji medialnej: https://wiadomosci.wp.pl/ 

https://wiadomosci.wp.pl/warszawa-strajk-operatorow-numerow-alarmowych-znamy-zadania-
6640594619521664a?nil=&src01=f1e45&src02=isgf 
/17.05.2021/ 
 

 
 
 
 

https://wiadomosci.wp.pl/warszawa-strajk-operatorow-numerow-alarmowych-znamy-zadania-6640594619521664a?nil=&src01=f1e45&src02=isgf
https://wiadomosci.wp.pl/warszawa-strajk-operatorow-numerow-alarmowych-znamy-zadania-6640594619521664a?nil=&src01=f1e45&src02=isgf
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21. Data: 
17 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubuskie – 
Zielona Góra 

 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
związkowcy z Solidarności 

reprezentujący załogę Szpitala 
dla Nerwowo i Psychicznie 

Chorych w Ciborzu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe, warunki pracy 

17 maja przed 
Urzędem 

Marszałkowskim 
w  Zielonej Górze 

odbyła się PIKIETA 
PROTESTACYJNA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest przed urzędem. Związkowcy walczą o pieniądze dla salowych 
 
17 maja przed Urzędem Marszałkowskim w Zielonej Górze protestowali związkowcy z Solidarności 
reprezentujący załogę Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Ciborzu. Od miesięcy domagają się 
podwyżki płac i wyrównania tzw. nagród covidowych - bój toczy się o pieniądze dla salowych. Po długich 
negocjacjach rozmowy utknęły w martwym punkcie. 
 
Władze szpitala wzięły pożyczkę od samorządu województwa. Część pieniędzy przeznaczyły na tzw. nagrody covidowe. 
Każdy pracownik otrzymał 83 proc. podstawy wynagrodzenia. Salowe mają najniższą podstawę, dlatego, mimo że 
pracowały na pierwszej linii frontu, dostały najmniej pieniędzy. Związkowcy postulują, by otrzymały wyższą stawkę. 
Walczą też o podwyżkę pensji salowych. 
 
Po wielotygodniowych negocjacjach nie chcą już rozmawiać z dyrekcją szpitala tylko z Urzędem Marszałkowskim 
w  Zielonej Górze, któremu lecznica podlega. Urząd wyjaśnia, że w sprawie tzw. nagród covidowych prowadzi kontrolę, 
a na podwyżki szpitala teraz nie stać. Solidarność zapowiada zaostrzenie protestu. 
 
 
 
 
Barbara Kuraszkiewicz-Machniak 

Źródło informacji medialnej: https://gorzow.tvp.pl/ 

https://gorzow.tvp.pl/53851901/protest-przed-urzedem-zwiazkowcy-walcza-o-pieniadze-dla-salowych 
/17.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://gorzow.tvp.pl/53851901/protest-przed-urzedem-zwiazkowcy-walcza-o-pieniadze-dla-salowych
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22. Data: 
17 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Tychy 

 
 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych części 

i  akcesoriów do 
pojazdów 

silnikowych, 
z  wyłączeniem 

motocykli 

 
Międzyzakładowa Organizacja 

Związkowa NSZZ „Solidarność” 
Nexteer Automotive Poland  

Sp. z o.o.  
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

18 maja w tyskim 
Nexteer Automotive 
Poland odbędzie się 

dwugodzinny STRAJK 
OSTRZEGAWCZY 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W Nexteer Automotive Poland związkowcy planują strajk ostrzegawczy 
 

We wtorek 18 maja w tyskim Nexteer Automotive Poland odbędzie się dwugodzinny strajk ostrzegawczy. 
Protest rozpocznie się o godz. 12.00. W zakładzie od 5 marca trwa spór zbiorowy. Najważniejszy postulat 
wysunięty przez zakładową Solidarność dotyczy podwyżek płac zasadniczych. Związkowcy postulują wzrost 
stawek godzinowych o 4 zł brutto. 
 
Jak podkreśla Grzegorz Zmuda, przewodniczący Solidarności w Nexteer płace w spółce znacząco odbiegają od 
poziomu płac w innych mieszczących się w Polsce zakładach motoryzacyjnych o podobnym profilu. 
 
– Początkowo domagaliśmy się podwyżki o 5 zł brutto na godzinę. W trakcie negocjacji obniżyliśmy nasze żądanie do 
4  zł brutto. To może się wydawać dużo, ale dopiero taki wzrost stawek pozwoli płacom w naszej spółce zbliżyć się do 
poziomu zarobków w innych zakładach branży automotive – tłumaczy Grzegorz Zmuda. 
 
Obok wzrostu płac Solidarność w Nexteer postuluje też zmiany w systemie premiowania oraz wprowadzenia nagrody 
jubileuszowej. 
 
29 marca związkowcy i pracodawca podpisali protokół rozbieżności kończący rokowania w ramach sporu zbiorowego. - 
Kolejne rundy mediacji z  z udziałem zewnętrznego mediatora wyznaczonego przez ministerstwo rozwoju pracy i 
technologii też nie przybliżyły nas do rozwiązania sporu, dlatego podjęliśmy decyzję o strajku – dodaje przewodniczący. 
 
 
 
 
 
PAP 

Źródło informacji medialnej: https://nettg.pl/ 

https://nettg.pl/gornictwo/177316/w-nexteer-automotive-poland-zwiazkowcy-planuja-strajk-ostrzegawczy 
/17.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nettg.pl/gornictwo/177316/w-nexteer-automotive-poland-zwiazkowcy-planuja-strajk-ostrzegawczy
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23. Data: 
17 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Lublin 

 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Związek Zawodowy Pielęgniarek 
i  Położnych z Wojewódzkiego 

Szpitala Specjalistycznego 
w  Lublinie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pielęgniarki bez pieniędzy. Spór w szpitalu przy al. Kraśnickiej się zaostrza 
 

Domagają się wypłaty dodatku covidowego i zaległych pensji. Dyrekcja twierdzi, że praca personelu w systemie 
covidowym została zweryfikowana, a pieniądze wypłacone. 
 

Brak porozumienia i niedomówienia mogą oznaczać strajk, bo jak twierdzą związkowcy z Wojewódzkiego Szpitala 
Specjalistycznego im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Lublinie, sytuacja jest napięta. 
 

- Mamy dość. Jesteśmy przepracowani. Obiecany dodatek covidowy nie jest wypłacany wszystkim, nie jest wypłacany 
regularnie, w całości. Jeśli już, to z bardzo dużym opóźnieniem. Nie wiemy dlaczego - pyta Mariusz Gnat, 
przewodniczący związku zawodowego pielęgniarek i położnych w szpitalu przy al. Kraśnickiej. 
 

Według związkowców, wiele pielęgniarek i położnych nie dostało pieniędzy. - Jeśli natomiast chodzi o oddziały 
niecovidowe, tutaj właściwie nikt nie dostał dodatku - twierdzi Ewa Bryda, wiceprzewodnicząca pielęgniarskiego związku 
szpitala. Chodzi o 50 proc. wynagrodzenia za pracę z zakażonymi pacjentami w październiku i 100 proc. od listopada. 
Według Piotra Mateja, dyrektora placówki, to nieporozumienie.  
 

- Totalny absurd. Zaprzeczam takim informacjom. Grupa pielęgniarek i położnych otrzymała dodatek covidowy od 
października do kwietnia włącznie. Mówię o osobach, którym należy się dodatek - komentuje. 
 
A nie należy się tym, którzy mają okazjonalny kontakt z pacjentem. - Przepraszam bardzo, jeśli jakaś osoba widziała 
pacjenta zakażonego, to takich pieniędzy nie dostanie. Szpital jest odpowiedzialny finansowo za wszelkie pomyłki – 
dodaje dyr. Matej. 
Jednocześnie dyrekcja zaznacza, że prowadzi cały czas szczegółową weryfikację wniosków. - W razie pomyłki, 
pieniądze będą wypłacone - zaznacza Matej. 
Pielęgniarki podkreślają jednak, że na oddziały niecovidowe trafiają zakażeni pacjenci. - Mamy z nimi stały kontakt. 
To  niejednokrotnie wiele osób, którymi zajmujemy się po kilkanaście godzin – odpowiada Bryda. - Weryfikacja trwa za 
długo. Ministerstwo wypracowało już odpowiednie procedury, żeby to sprawnie załatwić - mówi z kolei Ewa 
Wronikowska, pełnomocnik związku. (…) 
 
Autor: Mateusz Kasiak 

Źródło informacji medialnej: https://www.eska.pl/ 

https://www.eska.pl/lublin/pielegniarki-bez-pieniedzy-spor-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-sie-zaostrza-audio-
aa-n2Pa-ngmp-XB5A.html 
/17.05.2021/ 
 

 
 

https://www.eska.pl/lublin/pielegniarki-bez-pieniedzy-spor-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-sie-zaostrza-audio-aa-n2Pa-ngmp-XB5A.html
https://www.eska.pl/lublin/pielegniarki-bez-pieniedzy-spor-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-sie-zaostrza-audio-aa-n2Pa-ngmp-XB5A.html
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24. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe, warunki pracy 

12 maja w  Warszawie 
odbył się protest 

pielęgniarek 
i  położnych;  

 
w ramach manifestacji 

zorganizowano 18 
legalnych zgromadzeń 

na trasie: Sejm RP – 
ul. Matejki – Plac na 

Rozdrożu – Aleje 
Ujazdowskie – 

Belweder 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pielęgniarek w Warszawie. „Uratujcie nasze zawody” 
 

Pielęgniarki protestowały w Warszawie z okazji Międzynarodowych Świąt Zawodowych Pielęgniarek 
i  Położnych. W ramach manifestacji zorganizowano 18 legalnych zgromadzeń na trasie: Sejm RP – ul. Matejki – 
Plac na Rozdrożu – Aleje Ujazdowskie – Belweder. 
 

Protest z okazji Międzynarodowego Dnia Pielęgniarek i Położnych rozpoczął się ok. godz. 11.:00. W ramach akcji 
zorganizowano 18 legalnych zgromadzeń na trasie Sejm RP – ul. Matejki – Plac na Rozdrożu – Aleje Ujazdowskie – 
Belweder, gdzie pielęgniarki przedstawiały główne problemy. 
 

Pozostałe protestujące osoby spacerowały po okolicy, większość z nich w niebieskich koszulkach i pielęgniarskich 
czepkach. Do Warszawy akcji przyjechały z różnych regionów Polski – Wielkopolski, Lubelskiego, Śląska, Podkarpacia 
i  innych. 
 

Po godz. 13:00 pielęgniarki i pielęgniarze przeszli Alejami Ujazdowskimi na plac Na Rozdrożu. Tam przewodnicząca 
Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyna Ptok „przemianowała” nazwę placu na plac 
„Na Rozdrożu Zawodowym Pielęgniarek i Położnych”. Odchodzące od niego ulice nazwano: „Aleją Emigracji 
Zarobkowej”, „Aleją Renty i Emerytury” oraz „Aleją Odejścia z Zawodu”. 
 

Nazwy nawiązywały do problemów podnoszonych przez pielęgniarki na proteście. Domagały się one poprawy 
warunków pracy i godnej płacy. Zwracały też uwagę na brak zastępowalności pokoleniowej pielęgniarek i położnych. 
 

Z przedstawionych przez OZZPiP danych wynika, że średnia wieku pielęgniarki od 2015 roku do 2020 roku wzrosła od 
50 do 53 lat. Większość zatrudnionych ma powyżej 50 lat, z czego blisko połowa – ponad 60. Związek podkreślał także, 
że podczas gdy w rok uprawnienia emerytalne zyskuje ok. 10 tys. pracowników, prawo do wykonywania zawodu – ok. 5 
tys. osób. 
 

Na proteście sprzeciwiano się również propozycjom resortu zdrowia dotyczącym przepisom o sposobie ustalania 
najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. „Posłowie 
i senatorowie pomóżcie zmienić złą ustawę Niedzielskiego! Uratujcie nasze zawody” – to hasło jednego z banerów 
przed Sejmem. Związek w tej sprawie planuje spotkanie z parlamentarzystami.(…) 
 
Źródło: PAP | Autor: PA 

Źródło informacji medialnej: https://www.rdc.pl/ 

https://www.rdc.pl/informacje/pielegniarki-i-polozne-protestuja-w-warszawie-planuja-akcje-w-18-punktach-
miasta/ /12.05.2021/ 
 

 

https://www.rdc.pl/informacje/pielegniarki-i-polozne-protestuja-w-warszawie-planuja-akcje-w-18-punktach-miasta/
https://www.rdc.pl/informacje/pielegniarki-i-polozne-protestuja-w-warszawie-planuja-akcje-w-18-punktach-miasta/
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25. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Jaworzno 

 
 
Branża: 

Energetyka 

 
związkowcy ze spółek Grupy 

Tauron Polska Energia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 niepokój związany z procesem transformacji sektora górnictwa węgla kamiennego w Polsce 

12 maja w Jaworznie 
na parkingu przed 

szybem Piłsudski na 
ministra Sobonia oraz 

prezesa 
Strączyńskiego 

czekała grupa około 
70 górników 

zaniepokojonych 
sytuacją spółki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy pikietowali przed kopalnią podczas rozmów z ministrem aktywów państwowych 
 

Plany operacyjne dla kopalń TAURON Wydobycie, będące elementem przygotowywanego do Komisji 
Europejskiej wniosku dotyczącego udzielenia pomocy publicznej, były tematem spotkania wiceministra 
aktywów państwowych Artur Soboń z zarządem spółki i stroną związkową. 
Ministra Artura Sobonia przywitali związkowcy, którzy mogli wysłuchać jego wyjaśnień. 
 

Wypracowanie założeń Umowy Społecznej jest istotnym etapem w procesie transformacji sektora górnictwa węgla 
kamiennego w Polsce, a trzy zakłady górnicze TAURON Wydobycie będą beneficjentami efektywnych rozwiązań 
pomocowych dla branży. 
Związkowcy czekali również na prezesa TAURON, jego powitanie było bardzo emocjonalne. Związkowcy byli 
zawiedzeni, ze ten nie znalazł chwili żeby z nimi porozmawiać. 
 

Zgodnie z wypracowanymi warunkami porozumienia kopalnie TAURON Wydobycie mają zostać objęte mechanizmem 
finansowania, do czasu ich stopniowego wygaszania. W przypadku zakładów górniczych Spółki to odpowiednio 2040 
rok w przypadku ZG Brzeszcze i 2049 rok dla ZG Janina i ZG Sobieski. 
 

W tym czasie zakłady górnicze w Libiążu, Brzeszczach i Jaworznie prowadzić będą produkcję na poziomie zgodnym 
z  zapotrzebowaniem rynkowym i będą stopniowo ograniczać zatrudnienie w sposób naturalny tj. głownie poprzez 
odejścia emerytalne. 
 

Umowa Społeczna zabezpiecza pakiet osłon socjalnych dla pracowników z likwidowanych kopalń. Na mocy 
wypracowanych zapisów umowy proces odchodzenia od węgla i wygaszania kopalń został rozłożony na długi okres, co 
pozwoli złagodzić negatywne skutki zmian. 
 

W następstwie parafowanej w kwietniu Umowy Społecznej w TAURON Wydobycie odbywają się aktualnie spotkania 
przedstawicieli strony społecznej zakładów górniczych Spółki z przedstawicielami strony rządowej, na których omawiane 
są szczegółowe plany operacyjne dla poszczególnych kopalń. Plany są elementem przygotowywanego do Komisji 
Europejskiej wniosku dotyczącego udzielenia pomocy publicznej. 
 

Związkowcy przygotowują się do kolejnych manifestacji w zakładach pracy oraz w Warszawie. Nie uspokajają ich 
deklaracje zarządu i boja się, że przyszłość zakładów TAURON Wydobycie będzie niepewna. 
 
Autor: Redakcja jaw.pl 

Źródło informacji medialnej: https://jaw.pl/ 

https://jaw.pl/2021/05/zwiazkowcy-pikietowali-przed-kopalnia-podczas-rozmow-z-ministrem-aktywow-
panstwowych/ /12.05.2021/ 

https://jaw.pl/2021/05/zwiazkowcy-pikietowali-przed-kopalnia-podczas-rozmow-z-ministrem-aktywow-panstwowych/
https://jaw.pl/2021/05/zwiazkowcy-pikietowali-przed-kopalnia-podczas-rozmow-z-ministrem-aktywow-panstwowych/
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26. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
 
Branża: 

Energetyka 

 
związkowcy ze spółek Grupy 

Tauron Polska Energia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 protest przeciwko wydzieleniu z Grupy tzw. aktywów węglowych 

12 maja w Katowicach 
po raz kolejny odbywa 

się mobilny protest 
pracowników Grupy 

TAURON;  
od godziny 9.00 przez 
ok. półtorej godziny 

protestujący 
przemieszczają 

swoimi samochodami 
w pobliżu głównej 
siedziby TAURON 

Polska Energia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kolejny samochodowy protest przed siedzibą grupy TAURON w Katowicach 
 

W środę w Katowicach po raz kolejny odbywa się mobilny protest pracowników Grupy TAURON. Od godziny 
9.00 przez ok. półtorej godziny protestujący przemieszczają swoimi samochodami w pobliżu głównej siedziby 
TAURON Polska Energia. 
 
To nie pierwszy samochodowy protest związkowców z Grupy Tauron w Katowicach. W środę 28 kwietnia związkowcy 
i  pracownicy z Grupy Tauron, którzy protestują przeciwko podziałowi grupy polegającym na wydzieleniu aktywów 
węglowych, jeździli po centrum Katowic w pobliżu głównej siedziby spółki. W akcji wzięło udział kilkadziesiąt 
oplakatowanych samochodów, którzy spowolnili ruch na przelotowej ul. Chorzowskiej. 
 
Nasz protest był widoczny na ulicach Katowic, chociaż policja starała się rozdzielić się naszą kolumnę samochodów. 
Związkowcy otrzymali też kilka mandatów - opowiadali dla Tysol.pl organizatorzy protestu. Związkowcy domagają się 
spotkania z premierem Morawieckim ws. problemów w grupie TAURON. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: raw 

Źródło informacji medialnej: https://www.tysol.pl/ 

https://www.tysol.pl/a65528-Kolejny-samochodowy-protest-przed-siedziba-grupy-TAURON-w-Katowicach 
/12.05.2021/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.tysol.pl/a65528-Kolejny-samochodowy-protest-przed-siedziba-grupy-TAURON-w-Katowicach
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27. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. kujawsko-
pomorskie - Toruń 

 
 
Branża: 
Pozaszkolne formy 
edukacji z zakresu 

nauki jazdy 
i  pilotażu 

 

 
Solidarność 80 w toruńskim 

Wojewódzkim Ośrodku Ruchu 
Drogowego 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie zmiany dyrektora WORD 

12 maja związkowa 
Solidarność 80 
organizuje dwie 

manifestacje: o godz. 
10 pod WORD 

w  Toruniu na ul. 
Polnej oraz o 14 pod 

urzędem 
marszałkowskim 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z WORD organizują dwie manifestacje w Toruniu, chcą zmiany dyrektora 
 

Solidarność 80 twierdzi, że w toruńskim Wojewódzkim Ośrodku Ruchu Drogowego łamane są prawa 
pracownicze, a związkowcy dyskryminowani i zwalniani. Dyrekcja WORD i urząd marszałkowski odrzucają 
oskarżenia. 
 

Związkowa Solidarność 80 organizuje w środę dwie manifestacje: o godz. 10 pod WORD w Toruniu na ul. Polnej oraz 
o  14 pod urzędem marszałkowskim. 
 

„Celem manifestacji jest wyrażenie sprzeciwu wobec łamaniu praw pracowniczych i dyskryminacji poprzez 
dyscyplinarne zwalnianie z pracy członków organizacji związkowej Solidarność 80, wieloletnich egzaminatorów, którzy 
złożyli zawiadomienie do prokuratury o możliwości popełnienia przestępstwa przez dyrektora WORD Toruń oraz 
sprzeciw wobec utrudnianiu przez dyrektora WORD działalności Solidarności 80” - piszą związkowcy do naszej redakcji. 
 

S 80 wzywa marszałka województwa, który sprawuje nadzór nad trzema WORD-ami w regionie, do „zajęcia stanowiska 
w sprawie rzeczy dziejących się w WORD w Toruniu oraz podjęcia stosownej reakcji”. 
 

"Żądamy: wyciągnięcia konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za nieprawidłowości w WORD Toruń, przywrócenia 
do pracy działaczy związkowych dyscyplinarnie zwolnionych ze względu na złożenie zawiadomienia do prokuratury o 
możliwości popełnienia przestępstwa przez dyrektora WORD Toruń, natychmiastowej zmiany dyrektora WORD Toruń" - 
czytamy w piśmie podpisanym przez szefa NSZZ Solidarność 80 w WORD Radosława Banaszkiewicza. 
 

Na zarzuty związkowców odpowiedział na spotkaniu z dziennikarzami sekretarz województwa Marek Smoczyk: - Od 
kilku ładnych miesięcy jesteśmy zasypywani różnego rodzaju doniesieniami, pytaniami i żądaniami ze strony związków 
zawodowych Solidarność 80, jak i za pośrednictwem tego związku również przez byłych pracowników Wojewódzkiego 
Ośrodka Ruchu Drogowego. - W sprawach podnoszonych przez związkowców są prowadzone czynności przez 
odpowiednie organy, jak inspekcja pracy czy Prokuratura Rejonowa w Toruniu, a kwestia  wypowiedzeń jest oceniana 
przez sąd pracy. Dlatego dziwi nas ta akcja protestacyjna, dajmy się najpierw wypowiedzieć uprawnionym organom. 
 

(…) 
 

Autor: tod 

Źródło informacji medialnej: https://torun.wyborcza.pl/torun/0,0.html 

https://torun.wyborcza.pl/torun/7,48723,27069412,zwiazkowcy-z-word-organizuja-dwie-manifestacje-w-
toruniu.html 
/12.05.2021/ 
 

 
 

https://torun.wyborcza.pl/torun/7,48723,27069412,zwiazkowcy-z-word-organizuja-dwie-manifestacje-w-toruniu.html
https://torun.wyborcza.pl/torun/7,48723,27069412,zwiazkowcy-z-word-organizuja-dwie-manifestacje-w-toruniu.html
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28. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt o zasięgu 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Rolnictwo 
 

 
Ogólnopolskie Porozumienie 

Związków Zawodowych Rolników 
i Organizacji Rolniczych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 pojawienie się informacji o powrocie do prac sejmowych ustawy zakazującej hodowli zwierząt futerkowych 

Ogłoszenie gotowości 
do podjęcia 

ogólnopolskiej akcji 
protestacyjnej 

i  wyprowadzenia na 
ulice Warszawy 

dziesiątek tysięcy 
rolników 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Sztab Kryzysowy Rolników w gotowości! 
 
W ubiegłym tygodniu pisaliśmy o protestacyjnych planach AGRO-Unii, która nie godzi się z zapisami 
Krajowego Planu Odbudowy w ramach unijnego Funduszu Odbudowy. Teraz natomiast związany 
z  Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych Rolników i Organizacji Rolniczych, Sztab Kryzysowy 
Rolników ogłosił gotowość do podjęcia ogólnopolskiej akcji protestacyjnej i wyprowadzenia na ulice Warszawy 
dziesiątek tysięcy rolników.  
 
Tego rodzaju decyzja to efekt pojawiających się od kliku dni informacji o tym, że w Sejmie RP ma dojść do ponownego 
zgłoszenia ustawy zakazującej hodowli zwierząt futerkowych. Niepokój rolników wiąże się z informacjami sugerującymi, 
że Posłanka na Sejm RP Katarzyna Piekarska planuje złożyć w Sejmie projekt ustawy zmierzający do wprowadzenia 
zakazu hodowli zwierząt futerkowych w Polsce. Zdaniem Sławomira Izdebskiego, Szefa Sztabu Kryzysowego Rolników, 
to kolejny etap na drodze do wdrożenia zapisów tak mocno w ubiegłym roku oprotestowanej “Piątki dla zwierząt”.  
 
Zdaniem Lidera Sztabu jest to działanie bardzo niebezpieczne i naruszające interesy całego rolnictwa. Szczególnie 
podczas kryzysu gospodarczego i pandemii COVID-19. Ostatecznie Sztab Kryzysowy Rolników ogłosił gotowość do 
powtórzenia masowych protestów z jesieni 2020 roku. Wystąpił też z apelem do Prawa i Sprawiedliwości 
o  konsekwentne reprezentowanie polskich interesów.  
 
 
 

Autor: Robert Gorczyński 

Źródło informacji medialnej: https://agroprofil.pl/ 

https://agroprofil.pl/aktualnosci/sztab-kryzysowy-rolnikow-w-gotowosci/ 
/12.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://agroprofil.pl/aktualnosci/sztab-kryzysowy-rolnikow-w-gotowosci/
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29. Data: 
12 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. lubelskie – 
Lublin 

 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Pielęgniarki z Wojewódzkiego 

Szpitala Specjalistycznego 
w  Lublinie 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Lublin: spór zbiorowy w szpitalu przy al. Kraśnickiej. Pielęgniarki domagają się wywalczonych podwyżek 
 
Pielęgniarki z Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego w Lublinie weszły w spór zbiorowy z dyrekcją 
placówki. Domagają się podwyżek wynagrodzeń wywalczonych dwa lata temu. 
 
Pielęgniarki swoje postulaty przedstawiły w Urzędzie Marszałkowskim w Lublinie. Samorząd województwa jest organem 
założycielskim szpitala przy al. Kraśnickiej. 
 
– Przyjrzymy się sytuacji – zapowiada wicemarszałek Zbigniew Wojciechowski. – Obiecujemy, że przedstawimy 
marszałkowi i przedstawimy na zarządzie pani wizytę i doprowadzimy do roboczego spotkania i uczciwej rozmowy. 
 
Pielęgniarki spotkały się również z wojewodą lubelskim, Lechem Sprawką. Część pielęgniarek z województwa 
lubelskiego z okazji  Międzynarodowego Dnia Pielęgniarki uczestniczyć będzie w proteście przed Kancelarią Rady 
Ministrów w Warszawie.  
 
 
 
Źródło: MaTo / opr. GRa 

Źródło informacji medialnej: https://radio.lublin.pl/ 

https://radio.lublin.pl/2021/05/lublin-spor-zbiorowy-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-pielegniarki-domagaja-sie-
wywalczonych-podwyzek/ 
/12.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://radio.lublin.pl/2021/05/lublin-spor-zbiorowy-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-pielegniarki-domagaja-sie-wywalczonych-podwyzek/
https://radio.lublin.pl/2021/05/lublin-spor-zbiorowy-w-szpitalu-przy-al-krasnickiej-pielegniarki-domagaja-sie-wywalczonych-podwyzek/
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30. Data: 
11 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie - Bytom, 
Dąbrowa Górnicza, 
Jastrzębie-Zdrój, 
Katowice, Rybnik 

i  Tychy 
 
 
Branża: 
Pozaszkolne formy 
edukacji z zakresu 

nauki jazdy 
i  pilotażu 

 

 
Solidarność 80 w WORD 

Katowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

Pracownicy 
Wojewódzkich 

Ośrodków Ruchu 
Drogowego Katowice 
zrzeszeni w związku 

zawodowym 
Solidarność '80 

rozpoczęli 10 maja 
2021 roku STRAJK 
w  następujących 

miastach 
województwa 

śląskiego: Bytomiu, 
Dąbrowie Górniczej, 
Jastrzębiu-Zdroju, 

Katowicach, Rybniku 
i  Tychach; 

 
wg informacji GW do 

strajku przystąpiło 
60  osób 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk WORD. Już nie tylko Katowice, ale cały Śląsk 
 

W katowickim Wojewódzkim Ośrodku Ruchu Drogowego trwa zapowiadany od dłuższego czasu strajk. Tamtejsi 
pracownicy żądają podwyżki w wysokości 1500 zł. Szefowie pozostają nieugięci i twierdzą, że nie mogą ponieść 
takich kosztów. Sytuacja jest o tyle trudna, że może spowodować odwołanie zaplanowanych egzaminów, nie 
tylko w samych Katowicach, ale w całym województwie śląskim. 
 

Pracownicy Wojewódzkich Ośrodków Ruchu Drogowego Katowice zrzeszeni w związku zawodowym Solidarność '80 
rozpoczęli 10 maja 2021 roku strajk w następujących miastach województwa śląskiego: Bytomiu, Dąbrowie Górniczej, 
Jastrzębiu-Zdroju, Katowicach, Rybniku i Tychach. Sprawa jest o tyle kontrowersyjna, że WORD Katowice to największy 
tego typu ośrodek w Polsce. 
 

Strajk ten może oznaczać odwołanie ogromnej ilości zaplanowanych już egzaminów. Póki co braki pracowników 
uzupełniane są egzaminatorami z innych ośrodków, nie pozwala to jednak na uniknięcie chaosu. Wiele osób 
podchodzących do egzaminów musi liczyć się ze znacznymi utrudnieniami i opóźnieniami, które nie sprzyjają zdawaniu 
egzaminów. 
 

Jak ustaliła "Gazeta Wyborcza" do strajku przystąpiło 60 osób. Domagają się one podwyżki pensji o 1500 zł 
i  zmniejszenia ilości przeprowadzanych egzaminów. Wydaje się to zasadna prośba, bo jak zauważa przewodniczący 
Solidarności '80, Sebastian Białkowski w 2010 r. pensje egzaminatorów obcięto o 1000 złotych. Jednak kierownictwo, 
na czele z dyrektorem WORD Katowice Łukaszem Drobą nie chce spełnić postulatów związkowców. Bo jak twierdzi 
roczna strata ośrodka zwiększyłaby się z zeszłorocznych 2,5 miliona złotych do 6 milionów. 
 

(…) 
 

Jak zapowiadają związkowcy, strajk pracowników WORD Katowice ma trwać do odwołania. Możliwe, że sprawa nie 
rozwiąże się z byt szybko, bo póki co kierownictwo WORD Katowice oferuje podwyżkę w postaci 500 zł. 
 
 
Diana Szwajcer,  
Źródło: Auto Świat 

Źródło informacji medialnej: https://www.auto-swiat.pl/ 

https://www.auto-swiat.pl/wiadomosci/aktualnosci/strajk-na-slasku-w-katowickim-word-pracownicy-zadaja-
podwyzek/b2k8g6w?utm_source=www.auto-swiat.pl_viasg_auto-
swiat&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&utm_v=2 
/11.05.2021/ 
 

 

https://www.auto-swiat.pl/wiadomosci/aktualnosci/strajk-na-slasku-w-katowickim-word-pracownicy-zadaja-podwyzek/b2k8g6w?utm_source=www.auto-swiat.pl_viasg_auto-swiat&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&utm_v=2
https://www.auto-swiat.pl/wiadomosci/aktualnosci/strajk-na-slasku-w-katowickim-word-pracownicy-zadaja-podwyzek/b2k8g6w?utm_source=www.auto-swiat.pl_viasg_auto-swiat&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&utm_v=2
https://www.auto-swiat.pl/wiadomosci/aktualnosci/strajk-na-slasku-w-katowickim-word-pracownicy-zadaja-podwyzek/b2k8g6w?utm_source=www.auto-swiat.pl_viasg_auto-swiat&utm_medium=referal&utm_campaign=leo_automatic&srcc=ucs&utm_v=2
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31. Data: 
11 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Wrocław 
 

konflikt o zasięgu 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Energetyka 

 
związkowcy ze spółek Grupy 

Tauron Polska Energia 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. gwarancje pracownicze w procesie transformacji energetyki 

Powołanie 
Ogólnopolskiego 

Komitetu 
Protestacyjno-
Strajkowego; 

 
Komitet ma być 

wspólną reprezentacją 
związków 

zawodowych z grup 
energetycznych, 

a  jego celem będzie 
"prowadzenie działań 

związanych z 
odpowiednią ścieżką 

dojścia krajowej 
transformacji 

energetycznej" 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z grup energetycznych grożą strajkami 
 

Związki zawodowe działające w spółkach energetyczno-górniczych, okołoenergetycznych i ciepłowniczych 
grup kapitałowych PGE, Tauron, Enea i Energa powołały we wtorek Ogólnopolski Komitet Protestacyjno-
Strajkowy. Chcą m.in. gwarancji pracowniczych w procesie transformacji energetyki. 
 

 Decyzję o powołaniu komitetu związkowcy m.in. z Solidarności, Sierpnia 80, Solidarności 80, Kontry 
i  licznych związków branżowych działających w poszczególnych spółkach, podjęli podczas wtorkowego 
spotkania we Wrocławiu. 

 Związkowcy domagają się m.in. gwarancji powstania Ponadzakładowego Układu Zbiorowego Pracy, 
będącego zabezpieczeniem dla pracowników sektora energetyczno-górniczego, okołoenergetycznego 
i  ciepłowniczego. 

 Związki chcą również wprowadzenia odpowiednich zapisów, gwarantujących inwestycje w technologie 
umożliwiające rozbudowę krajowej energetyki w dotychczasowych lokalizacjach. 

 

Decyzję o powołaniu komitetu związkowcy m.in. z Solidarności, Sierpnia 80, Solidarności 80, Kontry i licznych związków 
branżowych działających w poszczególnych spółkach, podjęli podczas wtorkowego spotkania we Wrocławiu. 
To odpowiedź na przygotowany w resorcie aktywów państwowych plan wydzielenia z grup energetycznych aktywów 
wytwórczych opartych na węglu i skupienia ich w Narodowej Agencji Bezpieczeństwa Energetycznego (NABE). 
 

Komitet ma być wspólną reprezentacją związków zawodowych z grup energetycznych, a jego celem będzie - jak 
napisano w decyzji powołującej komitet - "prowadzenie działań związanych z odpowiednią ścieżką dojścia krajowej 
transformacji energetycznej". 
 

Związkowcy domagają się m.in. gwarancji powstania Ponadzakładowego Układu Zbiorowego Pracy, będącego 
zabezpieczeniem dla pracowników sektora energetyczno-górniczego, okołoenergetycznego i ciepłowniczego. 
Strona społeczna opowiada się także za działaniami służącymi "budowaniu suwerenności energetycznej kraju opartej 
na krajowych zasobach", co - zdaniem związkowców - wiąże się z "rozwojem i doinwestowaniem krajowego systemu 
energetycznego w oparciu o konwencjonalne i stabilne bloki energetyczne".(…) 
 
Autor: PAP/rs 

Źródło informacji medialnej: https://www.wnp.pl/ 

https://www.wnp.pl/finanse/zwiazkowcy-z-grup-energetycznych-powolali-komitet-protestacyjno-
strajkowy,468325.html 
/11.05.2021/ 
 

 

https://www.wnp.pl/finanse/zwiazkowcy-z-grup-energetycznych-powolali-komitet-protestacyjno-strajkowy,468325.html
https://www.wnp.pl/finanse/zwiazkowcy-z-grup-energetycznych-powolali-komitet-protestacyjno-strajkowy,468325.html
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32. Data: 
11 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Starachowice 
 
 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

„Solidarność” w MAN Bus 
Starachowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

tzw. strajk włoski 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z MAN-są bardzo skrupulatni, to forma protestu 
 

Pracuj wolno i dokładnie - apelują do załogi związkowcy ze starachowickiego MAN-a. To kolejny etap akcji 
protestacyjnej, związanej z konfliktem między pracownikami i zarządem w sprawie podniesienia płac. 
 

Punktem spornym jest wysokość podwyżki, związkowcy żądają 200 złotych więcej do pensji podstawowej oraz 
podwyżek o procent inflacji, chcą także włączenia premii do podstawy wynagrodzenia. Zarząd proponuje natomiast 
3,5  procent podwyżki, co oznacza wzrost płac, średnio od 60, do 170 złotych miesięcznie, chce też wprowadzenia 
elastycznego czasu pracy w 2022 roku. 
 

Przewodniczący NSZZ Solidarność Jan Seweryn uważa, że nie można łączyć tych warunków, bo rozmowy płacowe 
dotyczą 2021 roku, a na ten rok czas elastyczny już został zapisany. W tym punkcie rozmowy utknęły przed kilkoma 
tygodniami. 
 

NSZZ Solidarność podejmowała już kilka prób protestu, zakład został oplakatowany i oflagowany, podczas pikiety 
pracownicy wyjeżdżający z parkingu używali klaksonów. To wszystko nie przyniosło efektów, od dziś więc Solidarność 
wprowadza kolejny sposób protestu. Jak apeluje przewodniczący zakładowej Solidarności Jan Seweryn zasadą jest 
bardzo precyzyjne wykonywanie swoich obowiązków. 
 

- Pracujemy powoli, przestrzegając technologii i wykonując bardzo dokładnie swoje obowiązki pracownicze. Nie 
zajmujemy się niczym innym niż to, do czego jesteśmy przeznaczeni. Masz problem zgłoś go do swojego przełożonego. 
Nie masz detalu, zgłoś to do swojego przełożonego. Pracuj powoli i dokładnie! – pisze Jan Seweryn do pracowników. 
 

Nie chce wprost nazywać akcji „strajkiem włoskim”, bo jak mówi takiej formy nie ma zapisanej w polskim 
prawodawstwie. W opinii przewodniczącego związków protest ma zwrócić uwagę kierownictwa na problemy w zakładzie 
i podjęcie rozmów płacowych. 
 

Efekty takiego sposobu wykonywania pracy będą widoczne po kilku dniach, wtedy będzie można stwierdzić, czy akcja 
przenosi się na wydajność firmy dodaje Jan Seweryn.(…) 
 
 
Autor: Anna Głąb 

Źródło informacji medialnej: https://www.radio.kielce.pl/ 

https://www.radio.kielce.pl/pl/wiadomosci/zwiazkowcy-z-man-a-bardzo-skrupulatni-to-forma-protestu,128658 
/11.05.2021/ 
 

 
 
 

https://www.radio.kielce.pl/pl/wiadomosci/zwiazkowcy-z-man-a-bardzo-skrupulatni-to-forma-protestu,128658
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33. Data: 
11 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

 
 
Branża: 

artystyczna 
 

 
Mazowiecki Polski Związek 

Zawodowy Statystów 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

11 maja w  Warszawie 
będą protestować 

statyści  
 

na godzinę 15:00 
zaplanowali blokadę 

ronda ONZ 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest statystów w Warszawie. Planują blokadę ronda ONZ 
 

Statyści filmowi walczą o swoje prawa. W związku z ich dzisiejszym protestem możliwe są utrudnienia 
w  centrum Warszawy. Na godzinę 15:00 zaplanowali blokadę ronda ONZ. 
 
Statyści domagają się likwidacji umów śmieciowych i godnych zarobków. 
 
– Mamy w Polsce stawki minimalne godzinowe, natomiast one nie obowiązują w tej grupie zawodowej, którą 
reprezentujemy. Można być np. 16 godzin na planie i dostać 80 zł – mówi szef ich związku zawodowego Ariel 
Zgardziński. 
 
 
 
 
Źródło: RDC | Autor: Cyryl Skiba/PL 

Źródło informacji medialnej: https://www.rdc.pl/ 

https://www.rdc.pl/informacje/warszawa-statysci-beda-protestowac-dzis-blokada-ronda-onz/ 
/11.05.2021/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.rdc.pl/informacje/warszawa-statysci-beda-protestowac-dzis-blokada-ronda-onz/
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34. Data: 
10 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
 
Branża: 
Pozaszkolne formy 
edukacji z zakresu 

nauki jazdy 
i  pilotażu 

 

 
Solidarność 80 w WORD 

Katowice 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

część pracowników 
WORD Katowice 

rozpoczęła STRAJK 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk w WORD Katowice. Mogą być problemy z egzaminami na prawo jazdy 
 

Część pracowników WORD Katowice rozpoczęła strajk. Związkowcy z Solidarności '80 chcą 1500 zł podwyżki. 
 
Sebastian Białkowski z Solidarności '80 strajk zapowiadał już jakiś czas temu. Wyjaśnia go tym, że szefowie WORD nie 
chcą dać pracownikom podwyżki w wysokości 1500 zł. Przypomina też, że w 2010 roku egzaminatorom obniżono o 
1000 zł pensję. 
 
– Rozmowy z szefostwem skończyły się brakiem porozumienia, stąd strajk - wyjaśnia Sebastian Białkowski. Dodał, że 
do protestu przystąpiło w sumie ok. 60 osób. Jego zdaniem możliwe jest, że będą odwoływane zaplanowane egzaminy 
na prawo jazdy. 
 
– Nie mieliśmy jednak innego wyjścia, tylko zastrajkować – uważa. 
 
Kierownictwo WORD w Katowicach odpowiada, że żądań S’80 nie mogą spełnić z kilku powodów. Dziś egzaminatorzy 
zarabiają od 4 do 8,2 tys. zł brutto, WORD zaproponował im 500 zł podwyżki (zaakceptowały to dwa inne działające tu 
związki zawodowe). Łukasz Drob, dyrektor WORD w Katowicach, wyjaśnia, że na więcej instytucji nie stać. Rok 2020 
WORD zamknął stratą 2,4 mln zł. Przy czym sama strata na działalności egzaminacyjnej to aż 5 mln zł. Wynik udało się 
jednak poprawić dochodami z innych źródeł niż egzaminy na prawo jazdy. 
 
– Nie możemy też sobie pozwolić na spełnienie postulatu, by przydzielać egzaminatorom najwyżej 8 egzaminów 
dziennie. To będzie oznaczać dodatkowy spadek dochodów. Gdybyśmy jednocześnie dali pracownikom 1500 zł 
podwyżki, to roczna strata wyniesie 6 mln zł – mówi dyrektor Łukasz Drob. 
 
Dlatego spełnienie postulatów Solidarności '80 uważa za niemożliwe. Dodał, że jest ryzyko przesuwania terminów 
egzaminów na prawo jazdy z powodu strajku. Póki co kierownictwo WORD wysyła pracujących egzaminatorów tam, 
gdzie może zabraknąć pracowników. 
 
 
Autor: Przemysław Jedlecki 

Źródło informacji medialnej: https://katowice.wyborcza.pl/katowice/0,0.html 

https://katowice.wyborcza.pl/katowice/7,35063,27065515,strajk-w-word-katowice-moga-byc-problem-z-
egzaminami-na-prawo.html 
/10.05.2021/ 

 
 

https://katowice.wyborcza.pl/katowice/7,35063,27065515,strajk-w-word-katowice-moga-byc-problem-z-egzaminami-na-prawo.html
https://katowice.wyborcza.pl/katowice/7,35063,27065515,strajk-w-word-katowice-moga-byc-problem-z-egzaminami-na-prawo.html
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35. Data: 
10 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 

konflikt o  charakterze 
ogólnopolskim 

 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Ogólnopolski Związek Zawodowy 

Pielęgniarek i Położnych 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

12 maja 
w  18  punktach 
w  Warszawie 

odbędzie się protest 
pielęgniarek 
i  położnych; 
manifestacja 

przedstawicielek 
związku z całego kraju 

ma rozpocząć się 
przed Sejmem 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
12 maja pielęgniarki zaprotestują zamiast świętować 
 

12 maja w Warszawie zaplanowano protest pielęgniarek i położnych organizowany przez Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Pielęgniarek i Położnych. Główne postulaty to zwiększenie płac i podjęcie przez decydentów działań, 
aby zwiększyć liczbę pielęgniarek i położnych, a tym samym zmniejszyć nadmierne obciążenie obecnie 
pracujących w tym zawodzie. 
 

12 maja w 18 punktach w Warszawie odbędzie się protest pielęgniarek i położnych. Manifestacja przedstawicielek 
związku z całego kraju ma rozpocząć się przed Sejmem. 
 

Okazją do protestu są obchody Międzynarodowego Dnia Pielęgniarek przypadającego 12 maja, a także obchodzonych 
w ubiegłym tygodniu Międzynarodowego Dnia Położnej oraz Dnia Położnej Polskiej. 
 

Według przewodniczącej Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych Krystyny Ptok na tę chwilę 
nie ma jednak powodów do świętowania. Zwraca uwagę, że z powodu COVID-19 zmarło już ponad 160 pielęgniarek 
i  położnych. Także sytuacja tych grup zawodowych nie jest dobra, a bez wprowadzenia zmian -  w kolejnych latach 
będzie się pogarszała. 
 

Jak ocenia, to był trudny rok dla pielęgniarek i położnych, m.in. ze względu na walkę z COVID. 
 

(…) 
 

Te wieloletnie zaniedbania i nierealizowanie przez obecny rząd polityki na rzecz rozwoju pielęgniarstwa i położnictwa, 
to  według OZZPiP powody, aby 12 maja zamiast świętować, organizować protest. 
 

Ma on się rozpocząć przed Sejmem, aby zwrócić uwagę na przysłowiowy "gwóźdź do trumny" jakim w ocenie związku 
jest przygotowany przez resort zdrowia projekt nowelizacji ustawy o najniższych wynagrodzeniach. Siatka płac: projekt 
nowelizacji w połowie maja trafi do Sejmu 
 

Jak podnoszą pielęgniarki, przewidziane w projekcie współczynniki dla pielęgniarek są bardzo niskie, a ponadto nie 
uwzględniono kwalifikacji pielęgniarek, które mają ukończone licencjaty i zrównane zostały pod względem poziomu 
wynagrodzeń minimalnych z pracownikami niemedycznymi w podmiotach leczniczych. 
 
Autor: Beata Pieniążek-Osińska 

Źródło informacji medialnej: https://www.politykazdrowotna.com/ 

https://www.politykazdrowotna.com/73015,12-maja-pielegniarki-zaprotestuja-zamiast-swietowac 
/10.05.2021/ 
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36. Data: 
4 maja 2021 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie – 

Rzeszów 
 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 
i  pomoc społeczna 

 

 
Oddział Terenowy 

Ogólnopolskiego Związku 
Zawodowego Pracowników 

Fizjoterapii 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie płacowe 

wszczęcie sporu 
zbiorowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rzeszów. Fizjoterapeuci: Pracujemy za "miskę ryżu", a Szpital Miejski w świetnej kondycji 
 

Fizjoterapeuci ze Szpitala Miejskiego w Rzeszowie domagają się podwyżek pensji o 2 tys. zł. - Szpital, jako 
jedyny w mieście, nie ma zadłużenia, a my zarabiamy minimalne pensje - mówią. Nie mogąc się doprosić 
podwyżek, weszli w spór zbiorowy z dyrekcją. 

 
W Szpitalu Miejskim w Rzeszowie pracuje 31 fizjoterapeutów. – Miasto chwali się, że szpital jest w świetnej kondycji, 
w  przeciwieństwie do szpitali zarządzanych przez marszałka województwa nie ma zadłużenia, ale to nie przekłada się 
na nasze pensje – mówią i mimo że od kilku lat walczą o podwyżki, ich pensje ciągle są na najniższym poziomie. 
Dlatego oficjalnie weszli w spór zbiorowy z dyrekcją. Żądają 2 tys. zł podwyżki. 
 
Jakie mają argumenty, poza świetną kondycją finansową placówki, w której pracują? – Uważamy, że nasza ciężka 
praca powinna być w odpowiedni sposób doceniona. Tak jak w przypadku pielęgniarek, lekarzy i położnych. Brak 
rewaloryzacji naszych płac w ostatnich latach doprowadził do tego, że nie tylko młodzi ludzie, którzy przychodzą do 
zawodu, ale także my, którzy przepracowaliśmy 20, 30 lat, przypłacamy to zdrowiem. Dostajemy głodowe 
wynagrodzenia na poziomie najniższej krajowej. A podwyżki mamy wtedy, gdy rośnie najniższa krajowa. Pracujemy 
więc w poczuciu krzywdy, pozbawieni jakiejkolwiek perspektywy na poprawę. Nasi pracodawcy zachowują się, jakby 
tego nie rozumieli – mówi Aneta Tama, przewodnicząca OT OZZ PF. – To skandaliczne, że my, z wieloletnim 
doświadczeniem, dużą wiedzą popartą studiami, kursami, jesteśmy wynagradzani na poziomie minimum krajowego. 
Nasze zarobki urągają godności człowieka, czujemy się, jakbyśmy pracowali za przysłowiową „miskę ryżu” – uważa. 
 
(…) 
 
Grzegorz Materna, dyrektor Szpitala Miejskiego w Rzeszowie, dla zatrudnianych przez siebie fizjoterapeutów nie ma 
dobrych wiadomości. – Płacimy fizjoterapeutom minimalne wynagrodzenie, jakie zgodnie z obowiązującymi przepisami 
możemy płacić w tej grupie zawodowej – przyznaje dyrektor. Wylicza, że minimalna stawka dla fizjoterapeutów bez 
wyższego wykształcenia to 3360 zł brutto, osoba z wykształceniem magisterskim i specjalizacją zarabia natomiast 4550 
zł brutto.(…) 
 
Autor: Agata Kulczycka 

Źródło informacji medialnej: https://rzeszow.wyborcza.pl/rzeszow/0,0.html 

https://rzeszow.wyborcza.pl/rzeszow/7,34962,27042065,fizjoterapeuci-szpital-miejski-jest-w-swietnej-
kondycji-a.html 
/04.05.2021/ 
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